
Всего МБ ОБ, ФБ ВБС

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

2021 444 909 669,03 134 204 237,03 310 705 432,00 0,00 1 835,5

2022 459 815 458,90 165 610 558,90 294 204 900,00 0,00 1 835,5

2023 464 172 106,62 165 366 806,62 298 805 300,00 0,00 1 835,5

2024 472 911 362,78 167 432 262,78 305 479 100,00 0,00 1 835,5

2021 91 795 521,21 91 795 521,21 0,00 0,00 100

2022 163 138 961,60 163 138 961,60 0,00 0,00 100

2023 165 366 806,62 165 366 806,62 0,00 0,00 100

2024 167 432 262,78 167 432 262,78 0,00 0,00 100

2021 276 557 000,00 0,00 276 557 000,00 0,00 1 836

2022 282 093 400,00 0,00 282 093 400,00 0,00 1 836

2023 286 693 800,00 0,00 286 693 800,00 0,00 1 836

2024 293 367 600,00 0,00 293 367 600,00 0,00 1 836

2021 295 400,00 0,00 295 400,00 0,00 1 700

2022 295 400,00 0,00 295 400,00 0,00 1 700

2023 295 400,00 0,00 295 400,00 0,00 1 700

2024 295 400,00 0,00 295 400,00 0,00 1 700

2021 11 816 100,00 0,00 11 816 100,00 0,00 100

2022 11 816 100,00 0,00 11 816 100,00 0,00 100

2023 11 816 100,00 0,00 11 816 100,00 0,00 100

2024 11 816 100,00 0,00 11 816 100,00 0,00 100

2021 33 747 215,00 11 710 283,00 22 036 932,00 0,00 0

2022 0,00 0,00 0,00 0,00 0

2023 0,00 0,00 0,00 0,00 0

2024 0,00 0,00 0,00 0,00 0

2021 23 773 997,64 23 773 997,64 0,00 0,00 100

2022 0,00 0,00 0,00 0,00 0

2023 0,00 0,00 0,00 0,00 0

2024 0,00 0,00 0,00 0,00 0

2021 5 558 723,04 5 558 723,04 0,00 0,00 100

2022 2 201 000,00 2 201 000,00 0,00 0,00 100

2023 0,00 0,00 0,00 0,00 0

2024 0,00 0,00 0,00 0,00 0

                                                Приложение № 2 к Постановлению администрации

                                                муниципального округа город Кировск с

                                                подведомственной территорией Мурманской области

                                                от 27.10.2022 № 1530

3. Перечень мероприятий и сведения об объемах финансирования подпрограммы 

№ п/п Наименование мероприятия
Ответсвтенный 

исполнитель

Сроки 

выполнения

Годы 

реализации

Объем финансирования
Наименование показателей Ед. изм.

Показатели результативности цели, 

задач, программных мероприятий

                                 

Задача: Повышение качества и доступности образования города Кировска

1.1
Основное мероприятие: Предоставление дошкольного образования 

и воспитания
МДОО

01.01.2021-

31.12.2024

Число обучающихся - получателей услуги     

общеобразовательных

организаций Мурманской

области

чел.

1.1.1
Оказание муниципальной услуги по предоставлению дошкольного 

образования и воспитания 
МДОО

01.01.2021-

31.12.2024

Соотношение средней заработной платы

педагогических работников МДОО и средней 

заработной платы

работников в Мурманской области

%

1.1.3

Расходы, связанные с выплатой компенсации родительской платы за 

присмотр и уход за детьми, посещающими образовательные 

организации, реализующие общеобразовательные программы 

дошкольного образования (банковские, почтовые услуги, расходы на 

компенсацию затрат деятельности органов местного самоуправления и 

учреждений, находящихся в их ведении)

МДОО
01.01.2021-

31.12.2024

Число обучающихся, родители которых 

воспользовались правом получения компенсации 

части родительской платы за присмотр и уход за 

детьми, посещающими дошкольные 

образовательные организации

чел.

1.1.2  Финансовое обеспечение образовательной деятельности 

1.1.4

Компенсация родительской платы за присмотр и уход за детьми, 

посещающими образовательные организации, реализующие 

общеобразовательные программы дошкольного образования

МДОО
01.01.2021-

31.12.2024

Доля родителей, воспользовавшиеся правом 

получения компенсации части родительской 

платы, в общем количестве родителей, 

обратившихся за получением компенсации части 

родительской платы, (%)

%

1.1.5
Оплата труда и начисления на выплаты по оплате труда работникам 

муниципальных учреждений
МДОО

01.01.2021-

31.12.2024

Просроченная кредиторская задолженность на 

оплату труда 
тыс. руб.

1.1.6 Оплата труда работникам дошкольных образовательных организаций МДОО
01.01.2021-

31.12.2024

Доля работников ДОО, получивших доплату до 

минимального размера оплаты труда  от общего 

количества работников, имеющих право на 

получение данной выплаты 

%

1.1.7

Компенсация расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к 

месту использования отпуска (отдыха) и обратно лицам, работающим в 

организациях, финансируемых из бюджета города Кировска

МДОО
01.01.2021-

31.12.2024
%

Доля работников дошкольных учреждений, 

получивших компенсацию расходов по льготному 

проезду в отпуск от общей численности 

обратившихся 

МДОО
01.01.2021-

31.12.2024

Среднегодовое количество воспитанников ДОО, 

получающих услугу 
чел.



Всего МБ ОБ, ФБ ВБС

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

№ п/п Наименование мероприятия
Ответсвтенный 

исполнитель

Сроки 

выполнения

Годы 

реализации

Объем финансирования
Наименование показателей Ед. изм.

Показатели результативности цели, 

задач, программных мероприятий

2021 1 050 723,35 1 050 723,35 0,00 0,00 100

2022 270 597,30 270 597,30 0,00 0,00 100

2023 0,00 0,00 0,00 0,00 0

2024 0,00 0,00 0,00 0,00 0

2021 234 988,79 234 988,79 0,00 0,00 100

2022 0,00 0,00 0,00 0,00 0

2023 0,00 0,00 0,00 0,00 0

2024 0,00 0,00 0,00 0,00 0

2021 80 000,00 80 000,00 0,00 0,00 8

2022 0,00 0,00 0,00 0,00 0

2023 0,00 0,00 0,00 0,00 0

2024 0,00 0,00 0,00 0,00 0

2021 382 280 335,10 38 299 006,10 343 981 329,00 0,00 3 356,0

2022 381 461 351,74 35 365 707,74 346 095 644,00 0,00 3 356,0

2023 384 820 279,58 32 781 335,58 352 038 944,00 0,00 3 356,0

2024 394 804 179,58 32 781 335,58 362 022 844,00 0,00 3 356,0

2021 315 054 100,00 0,00 315 054 100,00 0,00 3 356

2022 320 222 300,00 0,00 320 222 300,00 0,00 3 356

2023 326 165 600,00 0,00 326 165 600,00 0,00 3 356

2024 336 149 500,00 0,00 336 149 500,00 0,00 3 356

2021 32 073 323,62 32 073 323,62 0,00 0,00 100

2022 33 509 867,05 33 509 867,05 0,00 0,00 100

2023 32 781 335,58 32 781 335,58 0,00 0,00 100

2024 32 781 335,58 32 781 335,58 0,00 0,00 100

2021 25 873 344,00 0,00 25 873 344,00 0,00 100

2022 25 873 344,00 0,00 25 873 344,00 0,00 100

2023 25 873 344,00 0,00 25 873 344,00 0,00 100

2024 25 873 344,00 0,00 25 873 344,00 0,00 100

2021 0

2022 0

2023 0

2024 0

2021 130 200,00 130 200,00 0,00 0,00 100

2022 0,00 0,00 0,00 0,00 0

2023 0,00 0,00 0,00 0,00 0

2024 0,00 0,00 0,00 0,00 0

не требует финансирования

1.2

Основное мероприятие: Предоставление общедоступного и 

бесплатного начального общего, основного общего, среднего 

(полного) общего образования по основным  общеобразовательным 

программам

МОО
01.01.2021-

31.12.2024 Число обучающихся - получателей услуги
чел.

1.2.2

Оказание муниципальной услуги по предоставлению общедоступного и 

бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего 

образования по основным общеобразовательным программам

МОО
01.01.2021-

31.12.2024

Соотношение средней

заработной платы

педагогических работников

общеобразовательных

организаций и средней

заработной платы в

Мурманской области

%

1.2.2.1.

Ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство 

педагогическим работникам государственных и муниципальных 

общеобразовательных организаций (Иные межбюджетные трансферты 

на ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство 

педагогическим работникам государственных и муниципальных 

общеобразовательных организаций)

МОО
01.01.2021-

31.12.2024

Доля педагогических работников муниципальных 

образовательных организаций, реализующих 

образовательные программы начального общего, 

основного общего и среднего общего 

образования, в том числе адаптированные 

основные общеобразовательные программы, 

получивших вознаграждение за классное 

руководство, в общей численности 

педагогических работников такой категории

%

1.2.4

Единовременное пособие работникам по специальностям на которые 

имеется дефицит специалистов, заключившие трудовые договоры о 

работе в организациях, финансируемых из бюджета города Кировска, 

прибывшие в соответствии с этими договорами из других регионов 

Российской Федерации, а также городов (поселений) Мурманской 

области, кроме города Апатиты

МОО

1.2.3

Обеспечение выпускников муниципальных образовательных 

учреждений из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, за исключением лиц, продолжающих обучение по очной 

форме в образовательных учреждениях профессионального образования, 

одеждой, обувью, мягким инвентарем, оборудованием и 

единовременным денежным пособием

МОО
01.01.2021-

31.12.2024

Доля выпускников муниципальных 

образовательных учреждений из числа детей-

сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей, за 

исключением лиц, продолжающих обечение по 

очной форме в образовательных учреждениях 

профессионального образования обеспеченных 

одеждой, обувью, мягким инвентарем, 

оборудованием и единовременным денежным 

пособием

%

Финансовое обеспечение образовательной деятельности 

1.1.8

Расходы на выплаты по социальной поддержке педагогическим 

работникам муниципальных учреждений, в части единовременных 

пособий при увольнении в связи с выходом на пенсию по старости  и 

молодым специалистам при трудоустройстве

МДОО
01.01.2021-

31.12.2024

1.2.1

1.1.10
Разработка единого меню для дошкольных образовательных 

учреждений
МДОО

01.01.2021-

31.12.2024

Количество дошкольных образовательных 

учреждений использующих разработанное меню 
ед.

Доля работников дошкольных учреждений, 

получивших меры социальной поддержки от 

общей числености обратившихся работников за 

данной выплатой

%

МОО
01.01.2021-

31.12.2024

Среднегодовое количество обучающихся, 

получающих услугу 
чел.

01.01.2021-

31.12.2024

Доля работников общеобразовательных 

учреждений, получивших единовременное 

пособие  от общей числености работников 

претендующих на данную выплату

%

МДОО
01.01.2021-

31.12.2024

Доля работников учреждений дошкольного 

образования, получивших компенсационные 

выплаты от общей численности работников 

обратившихся за данной выплатой

%1.1.9

Расходы на компенсационные выплаты и выплаты, осуществляемые при 

предоставлении социальных гарантий работникам, уволенным по 

сокращению штатной численности в связи с проведением мероприятий 

по оптимизации деятельности муниципальных учреждений города 

Кировска



Всего МБ ОБ, ФБ ВБС

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

№ п/п Наименование мероприятия
Ответсвтенный 

исполнитель

Сроки 

выполнения

Годы 

реализации

Объем финансирования
Наименование показателей Ед. изм.

Показатели результативности цели, 

задач, программных мероприятий

2021 511 797,38 511 797,38 0,00 0,00 100

2022 415 840,69 415 840,69 0,00 0,00 100

2023 0,00 0,00 0,00 0,00 0

2024 0,00 0,00 0,00 0,00 0

2021 3 960 869,10 3 960 869,10 0,00 0,00 100

2022 1 440 000,00 1 440 000,00 0,00 0,00 100

2023 0,00 0,00 0,00 0,00 0

2024 0,00 0,00 0,00 0,00 0

2021 4 676 701,00 1 622 816,00 3 053 885,00 0,00 100

2022 0,00 0,00 0,00 0,00 0

2023 0,00 0,00 0,00 0,00 0

2024 0,00 0,00 0,00 0,00 0

2021 59 808 792,21 59 808 792,21 0,00 0,00 199 323

2022 61 372 586,43 61 372 586,43 0,00 0,00 199 323

2023 61 394 905,43 61 394 905,43 0,00 0,00 199 323

2024 65 227 414,51 65 227 414,51 0,00 0,00 199 323

2021 23 698 828,61 23 698 828,61 0,00 0,00 100

2022 61 132 586,43 61 132 586,43 0,00 0,00 100

2023 61 394 905,43 61 394 905,43 0,00 0,00 100

2024 65 227 414,51 65 227 414,51 0,00 0,00 100

2021 34 958 008,25 34 958 008,25 0,00 0,00 100

2022 0,00 0,00 0,00 0,00 0

2023 0,00 0,00 0,00 0,00 0

2024 0,00 0,00 0,00 0,00 0

2021 785 087,15 785 087,15 0,00 0,00 100

2022 240 000,00 240 000,00 0,00 0,00 0

2023 0,00 0,00 0,00 0,00 0

2024 0,00 0,00 0,00 0,00 0

2021 115 193,32 115 193,32 0,00 0,00 100

2022 0,00 0,00 0,00 0,00 0

2023 0,00 0,00 0,00 0,00 0

2024 0,00 0,00 0,00 0,00 0

2021 251 674,88 251 674,88 0,00 0,00 100

2022 0,00 0,00 0,00 0,00 0

2023 0,00 0,00 0,00 0,00 0

2024 0,00 0,00 0,00 0,00 0

2021 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2022 0,00 0,00 0,00 0,00 51,80

2023 307 665,67 307 665,67 0,00 0,00 51,80

2024 307 665,67 307 665,67 0,00 0,00 51,80

1.3.5

Расходы на компенсационные выплаты и выплаты, осуществляемые при 

предоставлении социальных гарантий работникам, уволенным по 

сокращению штатной численности в связи с проведением мероприятий 

по оптимизации деятельности муниципальных учреждений города 

Кировска

МАОДО ЦДТ 

"Хибины"

01.01.2021-

31.12.2024

Доля работников учреждений дошкольного 

образования, получивших компенсационные 

выплаты от общей численности обратившихся за 

данной выплатой

%

1.3.3

Компенсация расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к 

месту использования отпуска (отдыха) и обратно лицам, работающим в 

организациях, финансируемых из бюджета города Кировска

МАОДО ЦДТ 

"Хибины"

01.01.2021-

31.12.2024

Доля работников учреждений дополнительного 

образования, получивших компенсацию расходов 

по льготному проезду в отпуск от общей 

численности обратившихся 

%

человеко-час

МАОДО ЦДТ 

"Хибины"

01.01.2021-

31.12.2024

Соотношение средней заработной платы 

педагогических работников МАОДО ЦДТ 

"Хибины"  и средней заработной

платы учителей в Мурманской области

%

1.3
Основное мероприятие: Предоставление дополнительного 

образования в сфере общего образования

МАОДО ЦДТ 

"Хибины"

01.01.2021-

31.12.2024
Количество человеко-часов пребывания

1.3.2
Оплата труда и начисления на выплаты по оплате труда работникам 

дошкольных образовательных организаций 

МАОДО ЦДТ 

"Хибины"

01.01.2021-

31.12.2024

Доля работников МАОДО ЦДТ "Хибины", 

получивших доплату до минимального размера 

оплаты труда  от общего количества работников, 

имеющих право на получение данной выплаты 

%

1.3.1
Оказание муниципальной услуги по предоставлению дополнительного 

образования в сфере общего образования

1.4

Основное мероприятие: Мероприятия, направленные на  

организацию отдыха и оздоровления детей в каникулярный период 

в оздоровительных учреждениях с дневным пребыванием детей на 

базе МБОУ

МОО,  МАУО           

"Кировский КШП"
ежегодно

Доля отдохнувших и

оздоровленных детей в

возрасте от 6 до 18 лет в

оздоровительных учреждениях

от общего количества детей

данной возрастной категории

%

1.2.5

Расходы на выплаты по социальной поддержке педагогическим 

работникам муниципальных учреждений, в части единовременных 

пособий при увольнении в связи с выходом на пенсию по старости  и 

молодым специалистам при трудоустройстве

МОО
01.01.2021-

31.12.2024

Доля работников общеобразовательных 

учреждений, получивших меры социальной 

поддержки от общей числености обратившихся 

работников за данной выплатой 

%

МОО
01.01.2021-

31.12.2024

Доля работников общеобразовательных 

организаций, получивших компенсацию расходов 

по льготному проезду в отпуск от общей 

численности обратившихся 

%

Расходы, направляемые на оплату труда и начисления на выплаты по 

оплате труда работникам муниципальных учреждений
МОО

01.01.2021-

31.12.2024

Доля работников общеобразовательных 

организаций, получивших доплату до 

минимального размера оплаты труда  от общего 

количества работников, имеющих право на 

получение данной выплаты 

%

1.2.6

Компенсация расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к 

месту использования отпуска (отдыха) и обратно лицам, работающим в 

организациях, финансируемых из бюджета города Кировска

1.3.4

Расходы на выплаты по социальной поддержке педагогическим 

работникам муниципальных учреждений, в части единовременных 

пособий при увольнении в связи с выходом на пенсию по старости  и 

молодым специалистам при трудоустройстве

МАОДО ЦДТ 

"Хибины"

01.01.2021-

31.12.2024

Доля работников учреждений дополнительного 

образования, получивших меры социальной 

поддержки от общей числености обратившихся 

работников за данной выплатой

%

1.2.7



Всего МБ ОБ, ФБ ВБС

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

№ п/п Наименование мероприятия
Ответсвтенный 

исполнитель

Сроки 

выполнения

Годы 

реализации

Объем финансирования
Наименование показателей Ед. изм.

Показатели результативности цели, 

задач, программных мероприятий

2021 0,00 0,00 0,00 0,00 0

2022 0,00 0,00 0,00 0,00 6

2023 307 665,67 307 665,67 0,00 0,00 6

2024 307 665,67 307 665,67 0,00 0,00 6

2021 50 385 190,37 18 473 508,37 31 911 682,00 0,00 93,50

2022 61 544 623,66 25 855 486,66 35 689 137,00 0,00 93,50

2023 61 625 480,81 25 672 611,81 35 952 869,00 0,00 93,50

2024 62 952 265,50 25 689 705,50 37 262 560,00 0,00 93,50

2021 10 521 000,00 0,00 10 521 000,00 0,00 422

2022 10 925 700,00 0,00 10 925 700,00 0,00 422

2023 11 330 300,00 0,00 11 330 300,00 0,00 422

2024 11 802 400,00 0,00 11 802 400,00 0,00 422

2021 92 336,74 92 336,74 0,00 0,00 100

2022 101 036,73 101 036,73 0,00 0,00 100

2023 112 887,76 112 887,76 0,00 0,00 100

2024 119 032,65 119 032,65 0,00 0,00 100

2021 4 524 500,00 0,00 4 524 500,00 0,00 100

2022 4 950 800,00 0,00 4 950 800,00 0,00 100

2023 5 531 500,00 0,00 5 531 500,00 0,00 100

2024 5 832 600,00 0,00 5 832 600,00 0,00 100

2021 17 210 389,80 344 207,80 16 866 182,00 0,00 100

2022 20 216 976,53 404 339,53 19 812 637,00 0,00 100

2023 19 480 682,65 389 613,65 19 091 069,00 0,00 100

2024 20 028 122,45 400 562,45 19 627 560,00 0,00 100

2021 17 313 163,09 17 313 163,09 0,00 0,00 6

2022 25 170 110,40 25 170 110,40 0,00 0,00 6

2023 25 170 110,40 25 170 110,40 0,00 0,00 6

2024 25 170 110,40 25 170 110,40 0,00 0,00 6

2021 414 099,28 414 099,28 0,00 0,00 100

2022 0,00 0,00 0,00 0,00 0

2023 0,00 0,00 0,00 0,00 0

2024 0,00 0,00 0,00 0,00 0

2021 309 701,46 309 701,46 0,00 0,00 100

2022 180 000,00 180 000,00 0,00 0,00 100

2023 0,00 0,00 0,00 0,00 0

2024 0,00 0,00 0,00 0,00 0

2021 937 383 986,71 250 785 543,71 686 598 443,00 0,00

2022 964 194 020,73 288 204 339,73 675 989 681,00 0,00

2023 972 320 438,11 285 523 325,11 686 797 113,00 0,00

2024 996 202 888,04 291 438 384,04 704 764 504,00 0,00

1.5.3

Организация бесплатного горячего питания обучающихся , аолучающих 

начальное общее образование в муниципальных образовательных 

организациях за счет средств областного бюджета 

МАУО           

"Кировский КШП"
ежегодно

Доля обучающихся, получающих начальное 

общее образование в муниципальных 

образовательных оргнаизациях, получающих 

бесплатное горячее питание, к общему 

количеству обучающихся, получающих начальное 

общее образование в муниципальных 

образовательных организациях за счет средств 

областного бюджета

%

1.5.7

Компенсация расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к 

месту использования отпуска (отдыха) и обратно лицам, работающим в 

организациях, финансируемых из бюджета города Кировска

 МАУО           

"Кировский КШП"
ежегодно

Доля работников МАУО "Кировский КШП", 

получивших компенсацию расходов на оплату 

стоимости проезда и провоза багажа к месту 

использования отпуска (отдыха) и обратно от 

общей численности обратившихся 

%

1.5.4

Организация бесплатного горячего питания обучающихся получающих 

начальное общее образование в государственных и муниципальных 

образовательных организациях 

МАУО           

"Кировский КШП"

ежегодно

Количество МОО 

(муниципальных образовательных организаций) - 

участников оздоровительной кампании
ед. 

1.5
Основное мероприятие: Организация и предоставление школьного 

питания

МАУО       

"Кировский КШП"
ежегодно

Охват обучающихся питанием в общем числе 

обучающихся в общеобразовательных 

организациях

%

1.4.1

Организация отдыха детей Мурманской области в оздоровительных 

учреждениях с дневным пребыванием на базе муниципальных 

учреждений

МОО,  МАУО           

"Кировский КШП"

1.5.1 Обеспечение бесплатным питанием отдельных категорий обучающихся
МАУО           

"Кировский КШП"
ежегодно

Число обучающихся 5-11 классов из числа 

льготной категории - получателей услуги                                                    чел.

1.5.2

Организация бесплатного горячего питания обучающихся, получающих 

начальное общее образование в муниципальных образовательных 

организациях МБ

МАУО           

"Кировский КШП"
ежегодно

Доля обучающихся, получающих начальное 

общее образование в муниципальных 

образовательных оргнаизациях, получающих 

бесплатное горячее питание, к общему 

количеству обучающихся, получающих начальное 

общее образование в муниципальных 

образовательных организациях за счет средств 

местного бюджета

%

1.5.5
Оказание муниципальной услуги по предоставлению питания 

обучающимся

 МАУО           

"Кировский КШП"
ежегодно

Число образовательных организаций 

обслуживаемых МАУО «Кировский КШП»
ед.

ежегодно

Доля работников МАУО "Кировский КШП", 

получивших доплату до минимального размера 

оплаты труда  от общего количества работников, 

имеющих право на получение данной выплаты 

%

ежегодно

Доля обучающихся 1-4 классов из числа льготной 

категории, получающих начальное общее 

образование в муниципальных образовательных 

оргнаизациях, получающих бесплатное горячее 

питание, к общему количеству обучающихся 

данной категории имеющих право на получение 

данной поддержки

%

ИТОГО по Подпрограмме

1.5.6
Оплата труда и начисления на выплаты по оплате труда работникам 

МАУО КШП

 МАУО           

"Кировский КШП"



Всего МБ ОБ, ФБ ВБС

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

№ п/п Наименование мероприятия
Ответсвтенный 

исполнитель

Сроки 

выполнения

Годы 

реализации

Объем финансирования
Наименование показателей Ед. изм.

Показатели результативности цели, 

задач, программных мероприятий

_________________________________________________


