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Ведомственная целевая программа 

«Обеспечение предоставления муниципальных услуг (работ) в сфере общего и 

дополнительного образования» на 2014 – 2016 годы 

 

Паспорт программы 

 

Наименование заказчика 

ведомственной целевой программы  

МКУ «Управление образования» 

Наименование программы   Ведомственная целевая программа 

«Обеспечение предоставления муниципальных 

услуг (работ) в сфере общего и дополнительного 

образования» на 2014- 2016 годы 

Цель программы (цель заказчика 

программы, на достижение 

которой направлена программа)  

 Цель: Повышение общедоступности, качества 

образования и обеспечение его соответствия 

запросам населения города Кировска 

Задачи программы  1. Обеспечение государственных гарантий 

общедоступности и бесплатности дошкольного 

образования через: 

- создание механизмов мотивации педагогов 

дошкольных образовательных организаций к 

повышению качества работы и непрерывному 

профессиональному развитию. 

- формирование условий, обеспечивающих 

соответствие дошкольных образовательных 

организаций современным требованиям. 

2. Обеспечение государственных гарантий 

общедоступности и бесплатности общего 

образования через: 
- создание механизмов мотивации педагогов 

общеобразовательных организаций к повышению качества 

работы и непрерывному профессиональному развитию. 

- формирование условий, обеспечивающих соответствие 

общеобразовательных организаций современным требованиям. 

- обеспечение здорового питания обучающихся 

общеобразовательных организаций. 

1. Обеспечение государственных гарантий 

общедоступности и бесплатности дошкольного, 

общего образования детям – инвалида, 

обучающимся индивидуально (на дому). 

2. Обеспечение государственных гарантий 

общедоступности, бесплатности и равного доступа к 

услугам дополнительного образования детей через: 

- формирование условий, обеспечивающих 



соответствие образовательных организаций 

дополнительного образования детей современным 

требованиям. 

3. Обеспечение качества организованного 

отдыха и оздоровления детей в каникулярный 

период на базе МБОО. 

Важнейшие целевые показатели 

(индикаторы) реализации 

программы  

1. Удельный вес численности населения в 

возрасте 5- 18 лет, охваченного образованием в 

общей численности населения в возрасте 5- 18 лет. 

2. Доступность дошкольного образования 

(отношение численности детей 3 – 7 лет, которым 

предоставлена возможность получать услуги 

дошкольного образования, к численности детей в 

возрасте 3 – 7 лет, скорректированной на 

численность детей в возрасте 5- 7 лет, обучающихся 

в школе). 

3. Отношение среднего балла единого 

государственного экзамена (в расчете на 1 предмет) 

в 10 процентах школ с лучшими результатами 

единого государственного экзамена (в расчете на 1 

предмет) в 10 процентах школ с худшими 

результатами единого государственного экзамена.  

4. Охват детей программами дополнительного 

образования (Удельный вес численности детей, 

получающих услуги дополнительного образования, 

в общей численности детей в возрасте 5 – 18 лет). 

5. Доля обучающихся, обеспеченных 

организованным одноразовым горячим питанием. 

6. Количество детей и подростков, в том числе 

детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, 

охваченных организованным отдыхом в 

каникулярный период в оздоровительных 

учреждениях с дневным пребыванием детей на базе 

МБОО. 

Краткая характеристика 

программных  

мероприятий  

 Оказание муниципальной услуги по 

предоставлению качественного дошкольного 

образования и воспитания. 

 Оказание муниципальной услуги по 

предоставлению общедоступного и бесплатного 

качественного начального общего, основного 

общего, среднего (полного) общего образования по 

основным общеобразовательным программам. 

 Оказание муниципальное услуги по 

предоставлению качественного дошкольного, 

начального, общего, основного общего, среднего 

общего образования детям – инвалидам на дому и в 

муниципальных дошкольных учреждениях. 

 Оказание муниципальной услуги по 

предоставлению качественного дополнительного 

образования в сфере общего образования. 

 Оказание муниципальной услуги по организации 

отдыха и оздоровления детей в каникулярный 



период в оздоровительных учреждениях с дневным 

пребыванием детей на базе МБОУ. 

Сроки реализации программы  2014 – 2016 годы 

Объемы и источники 

финансирования по годам 

реализации, рублей  

Общий объем финансирования по Программе –  

1 971 807 769,56 руб., в том числе: 

- 679 209 459,56 руб. за счет средств бюджета 

муниципального образования г. Кировск (далее -

МБ); 

- 1 292 598 310,00 руб. за счет средств областного 

бюджета (далее – ОБ) 

Ожидаемые конечные результаты  

реализации программы и 

показатели  

социально-экономической 

эффективности 

 Будут обеспечены государственные 

гарантии общедоступности и бесплатности 

дошкольного, общего образования и равного 

доступа к услугам дополнительного образования 

детей (от 0 до 3 лет). Произойдет сокращение 

разрыва в качестве образования между наиболее и 

наименее успешными школами. Всем 

старшеклассникам будет обеспечена возможность 

выбора профиля обучения и индивидуальной 

траектории освоения образовательной программы (в 

образовательных организациях всех форм 

собственности и их сетях, в формах семейного, 

дистанционного образования, самообразования). 

Увеличится охват детей программами 

дополнительного образования детей. Увеличится 

доля обучающихся по программам общего 

образования, участвующих в олимпиадах и 

конкурсах различного уровня. Всем детям с 

ограниченными возможностями здоровья и детям-

инвалидам будет предоставлена возможность 

освоения образовательных программ дошкольного, 

общего образования, дополнительного образования 

детей в различных формах. Средняя заработная 

плата педагогических работников 

общеобразовательных организаций составит не 

менее 100 процентов от средней заработной платы 

по экономике региона, а педагогических работников 

дошкольных образовательных организаций - не 

менее 100 процентов к средней заработной плате 

работников в общем образовании муниципалитета. 

Улучшится качество предоставления услуг по 

отдыху и оздоровлению детей. 

 
1. Характеристика проблемы, решение которой 

 осуществляется путем реализации программы. 

 

Муниципальное казенное учреждение «Управление образования города Кировска» 

(далее – МКУ «Управление образования»), являясь субъектом бюджетного планирования, 

осуществляет полномочия по управлению в сфере образования на территории 

муниципального образования город Кировск. 

Муниципальная политика в области образования в 2011 – 2013 годах 

осуществлялась в соответствии с национальной образовательной инициативой «Наша 



новая школа», приоритетным национальным проектом «Образование», ведомственной 

целевой программы «Обеспечение предоставления муниципальных услуг (работ) в сфере 

общего и дополнительного образования» на 2013 – 2015 годы, утвержденной 

Постановлением администрации города Кировска от 15.10.2012. № 1276. 

В соответствии с данной целевой программы, перечнем муниципальных услуг 

(работ) в сфере общего и дополнительного образования 24 подведомственных МКУ 

«Управление образования» учреждения оказывают 5 муниципальных услуг (работ). 

Реализация муниципальных услуг (работ) подведомственными учреждениями 

осуществляется на основе ежегодно устанавливаемых МКУ «Управление образования» 

муниципальных заданий. По итогам 2013 года муниципальные задания 

подведомственными учреждениями выполнены. К основным итогам реализации 

программы можно отнести следующие: 

 Сеть муниципальных образовательных учреждений города на 01.01.2013 

включает 6 организаций, реализующих общеобразовательные программы начального, 

основного, среднего (полного) общего образования, 17 дошкольных образовательных 

организаций, 1образовательная организация дополнительного образования детей.  

В 2013 году приняты дальнейшие меры по оптимизации образовательной сети: 

в 2012 году реорганизовано Муниципальное бюджетное специальное (коррекционное) 

общеобразовательное учреждение для обучающихся, воспитанников с ограниченными 

возможностями здоровья «Специальная (коррекционная) общеобразовательная школа-

интернат №3 VIII вида г. Кировска» путем присоединения к МБОУ «СОШ № 5 г. 

Кировска».  

 Реализация мероприятий по реорганизации сети позволила в течение 2013 года 

достичь уровня средней наполняемости классов (без учета наполняемости вечерних 

классов в МБОУ «СОШ № 2», в сельских школах, в коррекционных классах) - 23,3 

человека. 

В соответствии с постановлением Правительства Мурманской области от 02.04.2012 

№ 139-ПП целевое значение численности учеников, приходящихся на одного учителя, в 

2013 году составило 13,6 человек, что меньше фактического значения (15 человек) на 1,4 % 

(в 2011 году – 14,6), следовательно, по данному показателю неэффективных расходов нет. 

Возросла доля детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольные 

образовательные услуги, до 96 %. 

Продолжено введение федеральных государственных образовательных стандартов 

начального общего образования во всех общеобразовательных учреждениях, доля 

школьников начальных классов, обучающихся по общеобразовательным программам, 

реализующим ФГОС, на начало 2013-2014 учебного года составила 86, 6 % от общего 

количества школьников начальных классов. 

Удельный вес школьников муниципального образования город Кировск и 

подведомственная территория, сдавших в 2013 году единый государственный экзамен по 

обязательным предметам, в числе выпускников общеобразовательных муниципальных 

учреждений, участвовавших в едином государственном экзамене, составил 99,2 %. Доля 

выпускников, сдавших ЕГЭ по трем и более предметам, в 2013 году составила 98,15 %. 

Показатели итоговой аттестации в форме ЕГЭ выпускников города Кировска в 2013 году 

соответствуют, в целом, средним по области.  

17 учреждений дошкольного общего образования обеспечивают предоставление 

общедоступного бесплатного основного общего дошкольного образования. Общий 

процент охвата системой дошкольного образования детей дошкольного возраста составил 

в 2013 году 88,6 % (в 2012 – 87,4 %). Наполняемость групп во многих дошкольных 

образовательных учреждений превышена и не соответствует требованиям СанПиН 

2.4.1.2660-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и 

организации режима работы в дошкольных организациях». В дошкольных учреждениях 

сохранены группы компенсирующего обучения и воспитания, в 2013 году 



функционируют 29 (в 2012 – 28) комбинированных, компенсирующих, оздоровительных 

групп, которые посещают 367 детей (в 2012 - 335).  

Организовано обучение всех категорий детей с ограниченными возможностями 

здоровья и детей-инвалидов. Остается стабильным число образовательных организаций, 

обучающих детей с ограниченными возможностями здоровья в форме образовательной 

интеграции и инклюзии: МБДОУ №№ 1, 4, 10, 12, 13, МБОУ «СОШ № 5 г. Кировска».  

Важным фактором, неблагоприятно влияющим на качество образования, является 

состояние кадрового потенциала на всех его уровнях. Выражен возрастной и гендерный 

дисбаланс в общем образовании. Повышение заработной платы педагогических 

работников - одна из главных задач, реализуемых с 2011 года в рамках проекта 

модернизации системы общего образования. В 2013 году средняя заработная плата 

педагогических работников города Кировска с подведомственной территорией 

соответствует уровню средней заработной платы в регионе. Ее рост актуализирует 

введение эффективного контракта с педагогическими работниками, учитывающего 

современные стандарты профессиональной деятельности и соответствующую оценку 

качества работы педагогов. 

На территории города Кировска одна подведомственное МКУ «Управление образования» 

образовательная организация реализует программы дополнительного образования, в 

котором более 1200 детей и подростков (40,5 %) от общего числа школьников города 

Кировска занимаются в объединениях различных направленностей. Доля детей и 

молодежи, охваченных образовательными программами дополнительного образования 

детей, в общей численности детей и молодежи в возрасте 5 - 18 лет в подведомственных 

МКУ «Управление образования» учреждениях составляет 36,3 %. Остается стабильно 

высокой посещаемость объединений для детей младшего и среднего школьного возраста, 

вместе с тем доля детей старшего школьного возраста, посещающих объединения 

дополнительного образования, составляет 20 % от общего количества старшеклассников. 

Требует устранения диспропорция в предоставлении дополнительных образовательных 

услуг за счет увеличение количества объединений технической и туристско - 

краеведческой направленностей дополнительного образования детей.  

В целях реализации «Концепции общенациональной системы выявления и развития 

молодых талантов» требуется продолжить деятельность по организации традиционных 

городских мероприятий, направленных на развитие и поддержку одаренных детей, 

вовлечение молодежи в социальную практику, активную общественную деятельность. В 

2013 году в данных мероприятиях приняло участие 508 детей.  

В целях формирования навыков здорового образа жизни и укрепления физического 

здоровья детей и подростков, вовлечения их в общественно-полезную деятельность 

необходимо продолжить комплекс мероприятий по организации круглогодичного отдыха 

и оздоровления детей и подростков в оздоровительных учреждениях с дневным 

пребыванием детей на базе МБОУ.  

 

Для системы образования города Кировска характерна устойчивая стабилизация и 

переход к инновационному развитию на основе модернизации образования. Вместе с тем 

обращают на себя внимание следующие проблемы, решение которых требует применения 

программно – целевого метода, эффективных механизмов и методов управления: 

- наличие разрыва в качестве образовательных результатов между 

общеобразовательными организациями, работающими в разных социокультурных 

условиях; 

- недостаточный уровень индивидуализации образования при реализации учебных 

траекторий одаренных детей; 

- отсутствие системы психолого - педагогического сопровождения детей с 

ограниченными возможностями здоровья в образовательных организациях; 

- слабая интеграция общего и дополнительного образования при реализации 



федеральных государственных образовательных стандартов нового поколения; 

- диспропорция в структуре объединений дополнительного образования детей 

(необходимо дальнейшее развитие направлений: техническое творчество, эколого- 

биологическое, туристско – краеведческое, добровольческая деятельность). 

 

Специфика системы образования требует решения обозначенных проблем во 

взаимосвязи всех уровней образования с применением качественно новых походов к их 

решению. В период реализации Программы предстоит завершить процесс модернизации 

системы дошкольного, общего и дополнительного образования. 

Основной целью Программы является: повышение общедоступности, качества 

образования и обеспечение его соответствия запросам населения города Кировска. 

Достижение поставленной цели предполагает решение следующих задач: 

- обеспечение государственных гарантий общедоступности и бесплатности 

дошкольного, общего образования и равного доступа к услугам дополнительного 

образования детей; 

- достижение современного качества учебных результатов и результатов 

социализации; 

- формирование условий, обеспечивающих соответствие образовательных 

организаций современным требованиям; 

- создание механизмов мотивации педагогов к повышению качества работы и 

непрерывному профессиональному развитию; 

- обеспечение здорового питания; 

- обеспечение качества организованного отдыха и оздоровления детей. 

 

Программа позволит достичь следующих результатов: 

Будут обеспечены государственные гарантии общедоступности и бесплатности 

дошкольного, общего образования и равного доступа к услугам дополнительного 

образования детей (от 0 до 3 лет).  

Произойдет сокращение разрыва в качестве образования между наиболее и 

наименее успешными школами. Всем старшеклассникам будет обеспечена возможность 

выбора профиля обучения и индивидуальной траектории освоения образовательной 

программы (в образовательных организациях всех форм собственности и их сетях, в 

формах семейного, дистанционного образования, самообразования).  

Увеличится охват детей программами дополнительного образования детей. 

Увеличится доля обучающихся по программам общего образования, участвующих в 

олимпиадах и конкурсах различного уровня.  

Всем детям с ограниченными возможностями здоровья и детям-инвалидам будет 

предоставлена возможность освоения образовательных программ дошкольного, общего 

образования, дополнительного образования детей в различных формах.  

Средняя заработная плата педагогических работников общеобразовательных 

организаций, организаций дополнительного образования составит не менее 100 процентов 

от средней заработной платы по экономике региона, педагогических работников 

дошкольных образовательных организаций составит не менее 100 процентов к средней 

заработной плате в общем образовании муниципалитета 

Улучшится качество предоставления услуг по отдыху и оздоровлению детей, будет 

обеспечено сохранение и укрепление здоровья обучающихся. 

 

С учетом внесения изменений в федеральное законодательство, совершенствованием 

правового положения муниципальных образовательных организаций, установлением 

общих принципов организации предоставления муниципальных услуг и исполнения 

муниципальных функций мероприятия Программы обеспечивают: 

- определение стоимости бюджетной услуги в сфере образования; 



- доведение расходов на ее предоставление до потребителя; 

- оптимизация расходования бюджетных средств; 

- сохранение уровня качества предоставления образовательных услуг. 

В целях повышения эффективности управления образованием бюджет на 2014-2016 

годы формируется на основе муниципальных заданий по предоставлению муниципальных 

услуг (работ) с учетом количественных и качественных показателей. 

Выполнение мероприятий Программы направлено на обеспечение предоставления 

образовательных услуг в образовательных учреждениях в соответствии со стандартами 

качества предоставления муниципальных услуг в сфере образования. 

Программа разработана с учетом следующих документов: 

- Закона Российской Федерации от 29.12.2012 № 273- «Об образовании»,  

 - Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации 

местного самоуправления в Российской Федерации», 

- Закон Мурманской области от 16.04.2008 № 953-01-ЗМО «Об основах организации 

отдыха, оздоровления и занятости детей и молодежи Мурманской области; 

- Постановления администрации города Кировска от 13.09.2013 № 1267 «Об утверждении 

Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ и 

ведомственных целевых программ города Кировска»; 

- Постановления администрации города Кировска от 16.09.2011 № 1098 «Об утверждении 

стандарта качества предоставления муниципальных услуг в области образования на 

территории муниципального образования города Кировска с подведомственной 

территорией». 

 
2. Цель и задачи программы, показатели (индикаторы), 

характеризующие результаты достижения цели и задач программы  

 

№ 

п/п 

Цель, задачи и наименование целевых 

показателей 

ед. 

изм. 

Значение показателя 

(индикатора) 

  

   Отчетный 

год  

Текущий 

год  

Годы реализации подпрограммы 

2012 2013 2014 2015 2016 
1 2 3 4 5 6 7 8 
1. Цель: Повышение доступности и качества образования и обеспечение его соответствия запросам 

населения города Кировска 

 Показатели цели программы: Обеспечение государственных гарантий общедоступности и бесплатности 

дошкольного, общего образования и равного доступа к услугам дополнительного образования детей города 

Кировска 

 Удельный вес численности населения в 

возрасте 5-18 лет, охваченных общим 

образованием, в общей численности детей 

в возрасте от 5 до 18 лет (областной 

показатель по м.о.г. Кировск) 

% 100 100 100 100 100 

 Доступность дошкольного образования 

(отношение численности детей 3-7 лет, 

которым предоставляется возможность 

получать услуги дошкольного образования, 

к численности детей в возрасте 3-7 лет, 

скорректированной на численность детей в 

возрасте 5-7 лет, обучающихся в школе) 

(областной показатель по м.о.г. Кировск) 

% 98,7 99 100 100 100 

 Удельный вес численности обучающихся 

образовательных организаций, которым 

предоставлена возможность обучаться в 

соответствии с основными современными 

требованиями, в общей численности 

обучающихся (областной показатель по 

 м.о.г. Кировск) 

% 92 94 96 98 100 



 Отношение среднего балла единого 

государственного экзамена (в расчете на 1 

предмет) в 10 процентах школ с лучшими 

результатами единого государственного 

экзамена (в расчете на 1 предмет) в 10 

процентах школ с худшими результатами 

единого государственного экзамена 

(областной показатель по м.о.г. Кировск) 

% 1,14 1, 57 1,36 1,35 1,34 

1. Задача 1. Обеспечение государственных гарантий общедоступности и бесплатности дошкольного 

образования  

1.1  Отношение численности детей 5-7 лет, 

которым предоставлена возможность 

получать услуги дошкольного образования, 

к численности детей в возрасте от 5 до 7 

лет, скорректированной на численность 

детей этого возраста, обучающихся в 

школе 

% 81,2 82, 5 83 84 85 

1.2. Количество воспитанников дошкольных 

образовательных организаций- 

потребителей услуги 

Чел. 1849 1810 1836 1810 1810 

1.3. Удельный вес воспитанников дошкольных 

образовательных организаций, 

обучающихся по программам, 

соответствующим требованиям стандартов 

дошкольного образования, в общей 

численности воспитанников дошкольных 

образовательных организаций 

% 93 93 94 100 100 

1.4 Обеспеченность населения услугами 

дошкольного образования (отношение 

численности детей от 1 до 6 лет, которым 

предоставлена возможность получать 

услуги дошкольного образования, к 

численности детей в возрасте от 1 до 6 лет) 

(областной показатель по м.о.г. Кировск) 

% 84 85 86 88,8 90 

1.5. Доля воспитанников, освоивших 

программу дошкольного образования в 

полном объеме 

% 100 100 100 100 100 

1.6 Доля дошкольных образовательных 

учреждений, обспечивающих современные 

требования законодательства к условиям 

организации образовательного процесса, к 

общему числу ДОУ 

% 92 94 100 100 100 

1.7 Отношение среднемесячной заработной 

платы педагогических работников 

муниципальных образовательных 

организаций дошкольного образования к 

среднемесячной заработной плате в сфере 

общего образования в Мурманской 

области. 

% 80 100 100 100 100 

1.8. Доля педагогов дошкольных 

образовательных организаций, получивших 

социальную поддержку от общего числа 

специалистов, имеющих право на 

указанные меры социальной поддержки. 

% 100 100 100 100 100 

1.9. Доля родителей, получивших компенсацию 

части родительской платы от общей 

численности родителей, имеющих право на 

выплату компенсации  

% 100 100 100 100 100 

1.10 Доля возмещенных расходов за 

компенсацию родительской платы от 

необходимых затрат на данные расходы 

% 100 100 100 100 100 

2. Задача 2: Обеспечение государственных гарантий общедоступности и бесплатности общего 



образования 

2.1. Количество обучающихся 

общеобразовательных организаций - 

потребителей услуги 

Чел. 2948 2927 3046 3149 3195 

2.2. Удельный вес численности учащихся 

организаций общего образования, 

обучающихся в соответствии с 

федеральным государственным стандартом 

% 17,6 29,7 47,3 55,6 65,2 

2.3. Доля выпускников муниципальных 

общеобразовательных организаций, не 

сдавших единый государственный экзамен, 

в общей численности выпускников 

муниципальных общеобразовательных 

организаций (областной показатель по 

м.о.г. Кировск) 

% 0 0,76 0,38 0,37 0,36 

2.4. Доля обучающихся, освоивших 

образовательную программу учебного года 

в полном объеме от общей численности 

школьников 

% 100 100 100 100 100 

2.5. Удельный вес обучающихся по 

программам общего образования, 

участвующих в олимпиадах и конкурсах 

различного уровня, в общей численности 

обучающихся по программам общего 

образования 

% 39,0 39, 4 40,0 42,0 43,0 

2.6. Доля победителей и призеров 

региональных, федеральных мероприятий 

от общего числа участников мероприятий 

% 7 10 11 12 13 

2.7. Удельный вес численности обучающихся 

образовательных организаций, которым 

предоставлена возможность обучаться в 

соответствии с основными современными 

требованиями, в общей численности 

обучающихся (областной показатель по 

 м.о.г. Кировск) 

% 92 94 96 98 100 

2.8. Доля общеобразовательных учреждений, 

обеспечивающих современные требования 

законодательства к условиям организации 

образовательного процесса, к общему 

числу ОО, 

% 

92 94 100 100 100 

2.9. Доля специалистов, получивших 

социальную поддержку от общего числа 

специалистов, имеющих право на 

указанные меры социальной поддержки. 

% 100 100 100 100 100 

2.10. Отношение среднемесячной заработной 

платы педагогических работников 

образовательных организаций общего 

образования к среднемесячной заработной 

плате в Мурманской области. 

% 100 100 100 100 100 

2.11. Доля педагогических работников, 

получающих вознаграждение, в общей 

численности всех работников, 

исполняющих функции классного 

руководителя 

% 100 100 100 100 100 

2.12. Доля обучающихся, обеспеченных 

организованным одноразовым горячим 

питанием 

 

% 

 

88,9 

 

100 

 

 

100 

 

100 

 

100 

 

2.13. Доля обучающихся 1-4 классов, 

получающих бесплатное молоко от общей 

численности обучающихся 1-4 классов 

% 100 100 100 100 100 

2.14. Доля детей, охваченных льготным 

питанием (отдельные категории 
% 100 100 100 100 100 



обучающихся), от численности детей, 

имеющих право на льготное питание  

 

3. 

 

 Задача 3: Обеспечение государственных гарантий общедоступности и бесплатности дошкольного, 

общего образования детям – инвалидам, обучающимся индивидуально (на дому) и в дошкольных 

образовательных организациях 

3.1. Количество детей – инвалидов 

дошкольного возраста, получающих услуги 

на дому 
Чел. 0 2 3 3 2 

3.2. Количество детей – инвалидов школьного 

возраста, получающих услуги на дому Чел. 16 16 15 14 13 

3.3. Доля обучающихся, воспитанников с 

ограниченными возможностями здоровья, в 

т.ч. детей - инвалидов, освоивших 

образовательную программу учебного года 

и переведенных в следующий класс 

% 100 100 100 100 100 

4.  Задача 4: Обеспечение государственных гарантий общедоступности, бесплатности и равного доступа 

к услугам дополнительного образования 

4.1. Количество воспитанников МАОУДОД 

«ЦДТ «Хибины» - потребителей услуги Чел. 1213 1213 1550 1550 1550 

4.2. Охват детей в возрасте 5-18 лет 

программами дополнительного 

образования (удельный вес численности 

детей, получающих услуги 

дополнительного образования в общей 

численности детей в возрасте 5-18 лет) 

% 29,2 28,9 36,6 36 35,3 

4.3. Отношение среднемесячной заработной 

платы педагогических работников 

муниципальных образовательных 

организаций дополнительного образования 

детей к среднемесячной заработной плате 

учителей в Мурманской области. 

% 58 75 80 85 90 

4.4. Доля зданий МАОУДОД "ЦДТ "Хибины", 

обеспечивающих современные требования 

законодательства к условиям организации 

образовательного процесса, к общему 

числу зданий МАОУДОД "ЦДТ "Хибины" 

% 92 94 96 98 100 

5. Задача 5. Обеспечение организованного отдыха и оздоровления детей 

5.1. Количество детей и подростков, в том 

числе детей, находящихся в трудной 

жизненной ситуации, охваченных 

организованным отдыхом в каникулярный 

период в оздоровительных учреждениях с 

дневным пребыванием детей на базе 

МБОО 

Чел. 1667 1500 1500 1500 1500 

 

3.Перечень программных мероприятий (приложение № 1 к 

программе). 

4. Описание системы управления реализацией программой. 

Ответственный 

 за реализацию  

 программы в целом 

МКУ «Управление образования», начальник – А.Н. Грецкий 

Порядок организации работы по  

реализации программы  
 Программные мероприятия сформированы на основании 

муниципальных заданий муниципальным образовательным 

организациям. Отдел общего и дополнительного образования 

МКУ «Управление образования» доводит до муниципальных 

образовательных учреждений (далее – исполнители) 

программные задания, осуществляет проведение каждые 



 

6. Обоснование потребностей в необходимых ресурсах 

Финансовое обеспечение Программы осуществляется за счет средств местного 

бюджета в формах, предусмотренных бюджетным законодательством Российской 

Федерации; средств областного и федерального бюджета. 

Приведенные объемы финансирования Программы носят прогнозный характер и 

подлежат уточнению в установленном порядке.   

Вопросы обеспечения материальными и трудовыми ресурсами, необходимыми для 

выполнения Программы, решаются самостоятельно МКУ «Управление образования» и 

подведомственными ему учреждениями в соответствии с законодательством.  

МКУ «Управление образования» составляет и предоставляет в финансовый отдел 

администрации г. Кировска заявку на финансирование Программы в сроки, 

предусмотренные законодательством о бюджетном процессе. 

Общий объем необходимых финансовых средств для реализации Программы в  

2014-2016 гг. составляет оценочно 1 971 807 769,56 рублей. 

Обоснование потребности в необходимых ресурсах на реализацию мероприятий 

программы: 

полгода мониторинга достижения заданных целевых 

показателей. 

 В случае невыполнения исполнителями заданных значений 

показателей Программы производится анализ, выявление 

причин и разрабатываются предложения по улучшению 

ситуации, на основании которых начальником МКУ 

«Управление образования» принимаются соответствующие 

управленческие решения. 

 Предоставление отчетности и информации о ходе 

выполнения Программы осуществляется ежеквартально в 

порядке и сроки, установленные Постановлением 

администрации города Кировска с подведомственной 

территорией от 13.09.2013 № 1267 «Об утверждении Порядка 

разработки, реализации и оценки эффективности 

муниципальных программ и ведомственных целевых 

программ города Кировска». 

 Общий контроль за ходом реализации мероприятий 

Программы и достижением результатов Программы 

осуществляет начальник МКУ «Управление образования». 
Структурное подразделение 

заказчика  

ответственное за координацию  

программных мероприятий 

программы  

Отдел общего и дополнительного образования МКУ 

«Управление образования» 

Ответственный за мониторинг 

реализации 

программы и составление форм  

отчетности о реализации 

программы  

М.С. Зайцева, начальник отдела общего и дополнительного 

образования; 

М.Г. Валакшина, начальник планово- экономического отдела. 

Механизмы координации и 

контроля  

выполнения программных 

мероприятий,  

требующих привлечения 

софинансирования 

 

 

--- 



 

Коды классификации операций  

 сектора государственного 

управления* 

Всего, руб. В том числе  

 по годам  

(очередной год и плановый период) 

2014 2015 2016 

1 2 3 4 5 

Всего по программе:  1 971 807 769,56  620010279,00 656647144,56 695150346,00 

в том числе за счет средств 

областного бюджета:  

1 292 598 310,00 409057400,00 432042700,00 451498210,00 

211.Заработная плата 339 000,00 113000,00 113000,00 113000,00 

213.Начисления на выплаты по 

оплате труда 

102300,00 34100,00 34100,00 34100,00 

226. Прочие работы и услуги  294300,00 98100,00 98100,00 98100,00 

241. Безвозмездные и 

безвозвратные перечисления 

государственным и 

муниципальным организациям 

1 262 439 010,00 399004300,00 421989600,00 441445110,00 

262. Пособия по социальной 

помощи населению 

29423700,00 9807900,00 9807900,00 9807900,00 

в том числе за счет средств 

муниципального бюджета:  

679 209 459,56 210952879,00 224604444,56 243652136,00 

241. Безвозмездные и 

безвозвратные перечисления 

государственным и 

муниципальным организациям 

679 209 459,56 210952879,00 224604444,56 243652136,00 

 
5. Методика оценки эффективности реализации программы  

Оценка эффективности Программы предназначена для оценки эффективности 

реализации Программы, определения планируемого вклада результатов Программы в 

социально-экономическое развитие города Кировск, обоснования соответствия целей и 

задач Программы целям и задачам социально-экономического развития города Кировск с 

подведомственной территорией. 

 Оценка эффективности реализации Программы проводится ежегодно по окончании 

отчетного периода. 

 Для оценки эффективности реализации Программы применяются следующие 

критерии: 

 1. Полнота финансирования мероприятий Программы – критерий бюджетной 

эффективности, который учитывает сопоставление затрат местного бюджета на 

реализацию программных мероприятий к запланированным средствам. 

 2. Социальная эффективность реализации Программы – критерий социальной 

эффективности Программы, который учитывает вклад реализации Программы в 

показатели социального развития, которые не могут быть выражены в стоимостной 

оценке. 

 Социальная эффективность реализации Программы оценивается как 

средневзвешенная степень фактического достижения целевых значений показателей 

Программы. 

 При реализации Программы возможны риски: 

 - изменение федерального и регионального законодательства; 

 - изменение лицензионных и аккредитационных требований; 

 - нарушение сроков выполнения предписаний надзорных органов; 



 - нарушение договорных отношений между образовательными организациями и 

подрядными организациями, осуществляющими выполнение работ, оказание услуг, 

поставку товаров. 

 Механизмы минимизации негативного влияния рисков: 

 - оперативное реагирование на изменения федерального и регионального 

законодательства путем внесения изменений в муниципальные нормативные правовые 

акты; 

 - реорганизация образовательных организаций; 

 - развитие сетевого взаимодействия и социального партнерства; 

 - расширение спектра предоставления образовательных услуг; 

 - регулирование взаимоотношений между образовательными организациями и 

подрядными организациями, осуществляющими выполнение работ, оказание услуг, 

поставку товаров в соответствии с законодательством Российской Федерации и 

Мурманской области. 

Оценка эффективности реализации ВЦП в отчетном году проводится заказчиком 

путем оценки достижения плановых значений показателей (индикаторов), измеряющих 

степень достижения целей, решения задач ВЦП (результативность ВЦП). Оценка 

достижения плановых значений показателей (индикаторов) ВЦП рассчитывается по 

формуле: 

 где 

ОДЗП – интегрированная оценка достижения плановых значений показателей 

(индикаторов) выполнения задач программы; 

УВПi – уровень выполнения показателя (индикатора) i в отчетном периоде. 

УВПiопределяется в процентах как отношение фактического значения показателя к его 

плановому значению на конец отчетного периода. 

n – количество показателей, по которым проводится оценка эффективности ВЦП. 

 

Шкала оценки эффективности ВЦП 

 

 Значение ОДЗП   Оценка  

95% <= ОДЗП <= 105% Высокая эффективность ВЦП  

75%= ОДЗП < 95%  Средняя эффективность ВЦП (недовыполнение плана)  

105% < ОДЗП <= 130%  Средняя эффективность (перевыполнение плана) * 

ОДЗП < 70%  Низкая эффективность (существенное недовыполнение 

плана)  

ОДЗП > 130%  Низкая эффективность (существенное перевыполнение 

плана) * 

 

 

Перечень показателей, измеряющих степень (качество) достижения целей, 

решения задач ВЦП: 

- удельный вес численности населения в возрасте 5-18 лет, охваченных общим 

образованием, в общей численности детей в возрасте от 5 до 18 лет (областной 

показатель по м.о.г. Кировск), до 100 %; 

- доступность дошкольного образования (отношение численности детей 3-7 лет, 

которым предоставляется возможность получать услуги дошкольного образования, к 

численности детей в возрасте 3-7 лет, скорректированной на численность детей в возрасте 

5-7 лет, обучающихся в школе) (областной показатель по м.о.г. Кировск), до 100 %; 

- удельный вес численности обучающихся образовательных организаций, которым 

предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными 

требованиями, в общей численности обучающихся (областной показатель по м.о.г. 



Кировск), до 100 %; 

- отношение среднего балла единого государственного экзамена (в расчете на 1 

предмет) в 10 процентах школ с лучшими результатами единого государственного 

экзамена (в расчете на 1 предмет) в 10 процентах школ с худшими результатами единого 

государственного экзамена (областной показатель по м.о.г. Кировск), до 1, 34 %; 

- отношение численности детей 5-7 лет, которым предоставлена возможность 

получать услуги дошкольного образования, к численности детей в возрасте от 5 до 7 лет, 

скорректированной на численность детей этого возраста, обучающихся в школе, до 85 %; 

- удельный вес воспитанников дошкольных образовательных организаций, 

обучающихся по программам, соответствующим требованиям стандартов дошкольного 

образования, в общей численности воспитанников дошкольных образовательных 

организаций, до 100 %; 

- удельный вес численности учащихся организаций общего образования, 

обучающихся в соответствии с федеральным государственным стандартом, до 65,2 %; 

- охват детей в возрасте 5-18 лет программами дополнительного образования 

(удельный вес численности детей, получающих услуги дополнительного образования в 

общей численности детей в возрасте 5-18 лет), до 35,3 %; 

- доля возмещенных расходов за компенсацию родительской платы от необходимых 

затрат на данные расходы, до 100 %; 

- доля возмещенных расходов за компенсацию родительской платы от необходимых 

затрат на данные расходы, до 100 %; 

-обеспеченность населения услугами дошкольного образования (отношение 

численности детей от 1 до 6 лет, которым предоставлена возможность получать услуги 

дошкольного образования, к численности детей в возрасте от 1 до 6 лет) (областной 

показатель по м.о.г. Кировск), до 90 %; 

- доля выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, не сдавших 

единый государственный экзамен, в общей численности выпускников муниципальных 

общеобразовательных организаций (областной показатель по мог. Кировск), до 0,36 %; 

- доля обучающихся, воспитанников, освоивших программу дошкольного, общего и 

дополнительного образования в полном объеме, до 100 %; 

- доля обучающихся, воспитанников с ограниченными возможностями здоровья, в 

т.ч. детей - инвалидов, освоивших образовательную программу учебного года и 

переведенных в следующий класс, до 100 %; 

- удельный вес обучающихся по программам общего образования, участвующих в 

олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся по 

программам общего образования, до 43,0 %; 

- доля победителей и призеров региональных, федеральных мероприятий от общего 

числа участников мероприятий, до 13 %; 

- доля специалистов, получивших социальную поддержку от общего числа 

специалистов, имеющих право на указанные меры социальной поддержки, до 100 %; 

- отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников 

образовательных организаций общего образования к среднемесячной заработной плате в 

Мурманской области, до 100 %; 

- отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников 

муниципальных образовательных организаций дошкольного образования к 

среднемесячной заработной плате организаций общего образования Мурманской области, 

до 100 %; 

- отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников 

муниципальных образовательных организаций дополнительного образования детей к 

среднемесячной заработной плате в Мурманской области, до 100 %; 

- доля педагогических работников, получающих вознаграждение, в общей 

численности всех работников, исполняющих функции классного руководителя, до 100 %; 



- доля обучающихся, обеспеченных организованным горячим питанием, до 100 %; 

- обеспечение бесплатным цельным молоком либо питьевым молоком обучающихся 

1-4 классов общеобразовательных организаций от общего числа обучающихся 1-4 

классов, до 100 %; 

- доля обучающихся общеобразовательных организаций, отнесенных к льготной 

категории и получающих бесплатное питание, до 100 %.; 

- доля общеобразовательных учреждений, обеспечивающих современные требования 

законодательства к условиям организации образовательного процесса, к общему числу 

ОУ, до 100 %.; 

- доля дошкольных образовательных учреждений, обеспечивающих современные 

требования законодательства к условиям организации образовательного процесса, к 

общему числу ДОУ, до 100 %.; 

- доля зданий МАОУДОД "ЦДТ "Хибины", обеспечивающих современные 

требования законодательства к условиям организации образовательного процесса, к 

общему числу зданий МАОУДОД "ЦДТ "Хибины", до 100 %.; 

- количество детей и подростков, в том числе детей, находящихся в трудной 

жизненной ситуации, охваченных организованным отдыхом в каникулярный период в 

оздоровительных учреждениях с дневным пребыванием детей на базе МБОО, не менее 

1500 человек. 

 



приложение № 1 к Программе 

3. Перечень программных мероприятий ВЦП «Обеспечение предоставления муниципальных услуг (работ) в сфере общего и дополнительного образования на 2014-2016 годы» 

№ п/п 
Цели, задачи, 

программные мероприятия 

Сроки 

выполнения 

(квартал, 

год) 

Источники 

финансиро

вания 

ВСЕГО,(руб): 2014 год, (руб) 2015 год, (руб) 2016 год, (руб) 

Показатели (индикаторы) результативности выполнения 

программных мероприятий 

Источник данных 

исполнители, 

ответственные за 

выполнение показателя 
Наименование 2014г 2015г 2016г 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12     

МБДОУ №№ 1, 4, 5, 10, 12, 

13, 14, 15, 18, 21, 30, 36, 41, 

54, 56, 57, МАДОУ № 

16,МБОУ "СОШ № 2", 

"СОШ № 5 г. Кировска", 

"СОШ № 7 г. Кировска", 

ООШ № 8", "СОШ № 10", 

"Хибинская гимназия", 

МАОУДОД "ЦДТ 

"Хибины" 

Цель: Повышение 

общедоступности, качества 

образования и обеспечение его 

соответствия запросам населения 

города Кировска 

  ВСЕГО 1 971 807 769,56 620 010 279,00 656 647 144,56 695 150 346,00 

Удельный вес численности населения 

в возрасте 5-18 лет, охваченных 

общим образованием, в общей 

численности детей в возрасте от 5 до 

18 лет (областной показатель по м.о.г. 

Кировск), % 

100,00 100,00 100,00 
Отчет 1-НД 

Статотчет 85-К 

  ФБ 0,00 0,00 0,00 0,00 

Удельный вес численности 

обучающихся образовательных 

организаций, которым предоставлена 

возможность обучаться в соответствии 

с основными современными 

требованиями, в общей численности 

обучающихся (областной показатель 

по 

 м.о.г. Кировск) 

96,00 98,00 100,00 

Отчет о 

выполнении 

муниципального 

задания. 

  ОБ 1 292 598 310,00 409 057 400,00 432 042 700,00 451 498 210,00 

  МБ 679 209 459,56 210 952 879,00 224 604 444,56 243 652 136,00 

1. Задача 1: Обеспечение государственных гарантий общедоступности и бесплатности дошкольного образования 

    

  всего 995 477 404,00 315 958 974,00 331 649 830,00 347 868 600,00 

Доступность дошкольного 

образования (отношение численности 

детей 3-7 лет, которым 

предоставляется возможность 

получать услуги дошкольного 

образования, к численности детей в 

возрасте 3-7 лет, скорректированной 

на численность детей в возрасте 5-7 

лет, обучающихся в школе) (областной 

показатель по м.о.г. Кировск) 

100,00 100,00 100,00 Статотчет 85-К 

МБДОУ №№ 1, 4, 5, 10, 12, 

13, 14, 15, 18, 21, 30, 36, 41, 

54, 56, 57, МАДОУ № 16 

  ОБ 573 690 500,00 184 426 500,00 191 275 000,00 197 989 000,00 

  МБ 421 786 904,00 131 532 474,00 140 374 830,00 149 879 600,00 

1.1 

Оказание муниципальной 

услуги по предоставлению 

дошкольного образования 

и воспитания  

2014-2016 МБ 308 121 104,00 96 646 174,00 102 342 530,00 109 132 400,00 

Количество воспитанников дошкольных 

образовательных организаций- 

потребителей услуги, чел. 

1836 1810 1810 Статотчет 85-К 

Удельный вес воспитанников 

дошкольных образовательных 

организаций, обучающихся по 

программам, соответствующим 

требованиям стандартов дошкольного 

образования, в общей численности 

воспитанников дошкольных 

образовательных организаций,% 

94 100 100 

Отчет о 

выполнении 

муниципального 

задания. 

Обеспеченность населения услугами 

дошкольного образования (отношение 

численности детей от 1 до 6 лет, 

которым предоставлена возможность 

получать услуги дошкольного 

образования, к численности детей в 

86 88,8 90 

Отчет о 

выполнении 

муниципального 

задания. 



возрасте от 1 до 6 лет) (областной 

показатель по м.о.г. Кировск),% 

Отношение среднемесячной заработной 

платы педагогических работников 

муниципальных образовательных 

организаций дошкольного образования к 

среднемесячной заработной плате в 

сфере общего образования в 

Мурманской области, % 

100 100 100 

Отчет об 

исполнении 

бюджета 

ОБ 540 791 700,00 173 543 100,00 180 309 800,00 186 938 800,00 

Отношение численности детей 5-7 лет, 

которым предоставлена возможность 

получать услуги дошкольного 

образования, к численности детей в 

возрасте от 5 до 7 лет, 

скорректированной на численность детей 

этого возраста, обучающихся в школе,% 

83 84 85 Статотчет 85-К 

1.2. Оказание социальной 

поддержки отдельным 

категориям граждан, 

работающим в 

муниципальных 

дошкольных учреждениях 

образования, 

расположенных в сельских 

населенных пунктах 

2014-2016 ОБ 2 739 500,00 830 300,00 912 100,00 997 100,00 

Доля специалистов, получивших 

социальную поддержку из общего числа 

специалистов, имеющих право на 

указанные меры социальной 

поддрежки,% 

100 100 100 

Отчет об 

исполнении 

бюджета 

  

1.3. 
Содержание имущества 

муниципальных 

дошкольных 

образовательных 

учреждений 

2014-2016 МБ 113 665 800,00 34 886 300,00 38 032 300,00 40 747 200,00 

Доля дошкольных образовательных 

учреждений, обспечивающих 

современные требования 

законодательства к условиям 

организации образовательного процесса, 

к общему числу ДОУ, % 

100 100 100 

Отчет о 

выполнении 

муниципального 

задания. 

  

1.4. 
Компенсация части 

родительской платы на 

содержание ребенка в 

МБДОУ 

2014-2016 ОБ 29 423 700,00 9 807 900,00 9 807 900,00 9 807 900,00 

Доля родителей, получивших 

компенсацию части родительской платы 

от общей численности родителей, 

имеющих право на выплату 

компенсации, % 

100 100 100 

Отчет об 

исполнении 

бюджета 

1.5. Возмещение расходов, 

связанных с выплатой 

компенсации части 

родительской платы на 

содержание ребенка в 

МБДОУ 

2014-2016 ОБ 735 600,00 245 200,00 245 200,00 245 200,00 

Доля возмещенных расходов за 

компенсацию родительской платы от 

необходимых затрат на данные расходы, 

%. 

100 100 100 

Отчет об 

исполнении 

бюджета 

2 Задача 2: Обеспечение государственных гарантий общедоступности и бесплатности общего образования:   

    

всего 822 508 733,00 255 923 727,00 275 559 732,00 291 025 274,00 
Отношение среднего балла единого 

государственного экзамена (в расчете 

на 1 предмет) в 10 процентах школ с 

лучшими результатами единого 

государственного экзамена (в расчете 

на 1 предмет) в 10 процентах школ с 

худшими результатами единого 

государственного экзамена (областной 

показатель по м.о.г. Кировск) 

1,36 1,35 1,34 

Отчет о 

выполнении 

муниципального 

задания. 

  
ФБ 0,00 0,00 0,00 0,00 

ОБ 691 114 300,00 215 192 200,00 231 552 100,00 244 370 000,00 

МБ 131 394 433,00 40 731 527,00 44 007 632,00 46 655 274,00 

2.1. Оказание муниципальной 

услуги по предоставлению 

общедоступного и 

2014-2016 ОБ 658 995 900,00 204 590 700,00 220 841 900,00 233 563 300,00 

Количество обучающихся 

общеобразовательных организаций - 

потребителей услуги, чел. 

3046 3149 3195 статотчет 1-НД 

МБОУ "СОШ № 2", "СОШ 

№ 5 г. Кировска", "СОШ № 

7 г. Кировска", ООШ № 8", 



бесплатного начального 

общего, основного общего, 

среднего (полного) общего 

образования по основным 

общеобразовательным 

программам 

Удельный вес численности учащихся 

организаций общего образования, 

обучающихся в соответствии с 

федеральным государственным 

стандартом 

47,3 55,6 65,2 

Отчет о 

выполнении 

муниципального 

задания. 

"СОШ № 10", "Хибинская 

гимназия" 

Доля выпускников муниципальных 

общеобразовательных организаций, не 

сдавших единый государственный 

экзамен, в общей численности 

выпускников муниципальных 

общеобразовательных организаций 

(областной показатель по м.о.г. 

Кировск), % 

0,38 0,37 0,36 

Отчет о 

выполнении 

муниципального 

задания, 

классные 

журналы 

Удельный вес обучающихся по 

программам общего образования, 

участвующих в олимпиадах и конкурсах 

различного уровня, в общей численности 

обучающихся по программам общего 

образования, % 

40 42 43 

Отчет о 

выполнении 

муниципального 

задания, 

дапломы, 

гармоты. 

Доля победителей и призеров 

региональных, федеральных 

мероприятий от общего числа 

участников мероприятий, % 
11 12 13 

Отчет о 

выполнении 

муниципального 

задания, 

дапломы, 

гармоты. 

Отношение среднемесячной заработной 

платы педагогических работников 

образовательных организаций общего 

образования к среднемесячной 

заработной плате в Мурманской области, 

%. 

100 100 100 

Отчет об 

исполнении 

бюджета 

МБ 16 706 033,00 5 467 287,00 5 581 422,00 5 657 324,00 

Доля обучающихся, освоивших 

образовательную программу учебного 

года в полном объеме от общей 

численности школьников, %. 

100 100 100 

отчет ОШ - 1, 

классные 

журналы 

2.2. 
Выплата ежемесячного 

денежного вознаграждения 

за выполнение функций 

классного руководителя 

2014-2016 

ОБ 0,00 0,00 0,00 0,00 
Доля педагогических работников, 

получающих вознаграждение, в общей 

численности всех работников, 

исполняющих функции классного 

руководителя,% 

100 100 100 

Отчет об 

исполнении 

бюджета 

МБОУ "СОШ № 2", "СОШ 

№ 5 г. Кировска", "СОШ № 

7 г. Кировска", ООШ № 8", 

"СОШ № 10", "Хибинская 

гимназия" 
ФБ 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.3. Содержание имущества 

муниципальных 

общеобразовательных 

организаций 

2014-2016 МБ 102 965 000,00 31 505 400,00 34 456 500,00 37 003 100,00 

Доля общеобразовательных учреждений, 

обспечивающих современные 

требования законодательства к условиям 

организации образовательного процесса, 

к общему числу ОУ, % 

100 100 100 

Отчет о 

выполнении 

муниципального 

задания. 

МБОУ "СОШ № 2", "СОШ 

№ 5 г. Кировска", "СОШ № 

7 г. Кировска", ООШ № 8", 

"СОШ № 10", "Хибинская 

гимназия" 

2.3. 

 обеспечение здорового питания обучающихся общеобразовательных организаций 

Доля обучающихся, обеспеченных 

организованным одноразовым 

горячим питанием, % 

100 100 100 

Отчет о 

выполнении 

муниципального 

задания Отчет об 

исполнении 

бюджета 

МБОУ "СОШ № 2", "СОШ 

№ 5 г. Кировска", "СОШ № 

7 г. Кировска", ООШ № 8", 

"СОШ № 10", "Хибинская 

гимназия" 2.3.1. Обеспечение льготным 

питанием отдельных 

категорий обучающихся 
2014-2016 ОБ 30 829 700,00 10 182 900,00 10 276 600,00 10 370 200,00 

Доля детей, охваченных льготным 

питанием (отдельные категории 

обучающихся), от численности детей, 

100 100 100 

Отчет о 

выполнении 

муниципального 



МБ 7 410 610,00 2 394 090,00 2 498 620,00 2 517 900,00 

имеющих право на льготное питание, % задания Отчет об 

исполнении 

бюджета 

2.3.2. Обеспечение бесплатным 

цельным (питьевым) 

молоком обучающихся 1 – 

4 классов муниципальных 

общеобразовательных 

учреждений, детей 

младшего школьного 

возраста 

2014-2016 

ОБ 1 288 700,00 418 600,00 433 600,00 436 500,00 Доля обучающихся 1-4 классов, 

получающих бесплатное молоко от 

общей численности обучающихся 1-4 

классов,% 

100 100 100 

Отчет о 

выполнении 

муниципального 

задания Отчет об 

исполнении 

бюджета МБ 4 312 790,00 1 364 750,00 1 471 090,00 1 476 950,00 

3. Задача 3: Обеспечение 

государственных гарантий 

общедоступности и бесплатности 

дошкольного, общего образования 

детям – инвалида, обучающимся 

индивидуально (на дому) и в 

дошкольных образовательных 

организациях: 

ОБ 20 148 210,00 6 953 600,00 6 635 500,00 6 559 110,00 

  

3.1. 
Оказание муниципальное 

услуги по обеспечению 

воспитания и обучения 

детей – инвалидов на дому 

и в муниципальных 

дошкольных учреждениях 

2014-2016 ОБ 7 371 410,00 2 371 000,00 2 436 000,00 2 564 410,00 

Количество детей – инвалидов 

дошкольного возраста, получающих 

услуги на дому, чел. 

3 3 2 Статотчет 85-К 

МБДОУ № 1, 5, 10, 15, 54, 

МАДОУ № 16 
Доля воспитанников детей - инвалидов, 

освоивших образовательную программу 

учебного года,% 
100 100 100 

Отчет о 

выполнении 

муниципального 

задания. 

3.2. 

Обеспечение обучения 

детей – инвалидов на дому 

в муниципальных 

общеобразовательных 

учреждениях 

2014-2016 ОБ 12 776 800,00 4 582 600,00 4 199 500,00 3 994 700,00 

Количество детей – инвалидов 

школьного возраста, получающих услуги 

на дому, Чел. 
15 14 13 Отчет 1-НД 

МБОУ "СОШ № 2", "СОШ 

№ 5 г. Кировска", "СОШ № 

7 г. Кировска", "Хибинская 

гимназия" 

Доля обучающихся детей - инвалидов, 

освоивших образовательную программу 

учебного года и переведенных в 

следующий класс,% 

100 100 100 
классные 

журналы 

4. Задача 4. Обеспечение 

государственных 

гарантий 

общедоступности, 

бесплатности и равного 

доступа к услугам 

дополнительного 

образования детей через: 

  МБ 116 145 322,56 35 473 278,00 36 888 382,56 43 783 662,00 

Охват детей в возрасте 5-18 лет 

программами дополнительного 

образования (удельный вес 

численности детей, получающих 

услуги дополнительного образования 

в общей численности детей в возрасте 

5-18 лет), %. 

36,6 36 35,3 Отчет 1-ДО 

МАОУДОД "ЦДТ 

"Хибины" 

4.1. 

Оказание муниципальной 

услуги по предоставлению 

дополнительного 

образования в сфере 

общего образования 

2014-2016 МБ 100 698 622,56 30 588 078,00 31 726 882,56 38 383 662,00 

Количество воспитанников МАОУДОД 

«ЦДТ «Хибины» - потребителей услуги, 

чел. 

1550 1550 1550 Отчет 1- ДО 

  Отношение среднемесячной заработной 

платы педагогических работников 

муниципальных образовательных 

организаций дошкольного образования к 

среднемесячной заработной плате в 

сфере общего образования в 

Мурманской области,% 

80 85 90 

Отчет об 

исполнении 

бюджета 

4.2. Содержание имущества 

МАОУДОД ЦДТ 
2014-2016 МБ 15 446 700,00 4 885 200,00 5 161 500,00 5 400 000,00 

Доля зданий МАОУДОД "ЦДТ 

"Хибины", обспечивающих современные 
100 100 100 

Отчет о 

выполнении 

МАОУДОД "ЦДТ 

"Хибины" 



«Хибины» требования законодательства к условиям 

организации образовательного процесса, 

к общему числу зданий МАОУДОД 

"ЦДТ "Хибины", % 

муниципального 

задания. 

5. Задача 5. Обеспечение качества 

организованного отдыха и 

оздоровления детей в каникулярный 

период на базе МБОО 

ВСЕГО 17 528 100,00 5 700 700,00 5 913 700,00 5 913 700,00 

  

          

5.1. Оказание муниципальной 

услуги по организации 

отдыха и оздоровления 

детей в каникулярный 

период в оздоровительных 

учреждениях с дневным 

пребыванием детей на базе 

МБОУ 

2014-2016 МБ 9 882 800,00 3 215 600,00 3 333 600,00 3 333 600,00 

Количество детей и подростков, в том 

числе детей, находящихся в трудной 

жизненной ситуации, охваченных 

организованным отдыхом в 

каникулярный период в 

оздоровительных учреждениях с 

дневным пребыванием детей на базе 

МБОУ, чел. 

1500 1500 1500 

Отчет о 

выполнении 

муниципального 

задания. 

МБОУ "СОШ № 2", "СОШ 

№ 5 г. Кировска", "СОШ № 

7 г. Кировска", ООШ № 8", 

"СОШ № 10", "Хибинская 

гимназия" 2014-2016 ОБ 7 645 300,00 2 485 100,00 2 580 100,00 2 580 100,00 

Отчет о 

выполнении 

муниципального 

задания. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


