
Приложение  

к распоряжению администрации 

города Кировска  

от 07.12.2018 № 1051-р 

 

ПЛАН 

проведения администрацией города Кировска плановых проверок за соблюдением трудового законодательства  

и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в подведомственных организациях 

 на 2019 год 

 
№ 

п/п 

Наименование 

подведомственной 

организации 

ИНН, ОГРН Юридический и 

фактический 

адрес 

Предмет плановой 

проверки 

Дата начала и 

сроки 

проведения 

Мероприятия по 

ведомственному 

контролю 

Проверяемы

й период 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Муниципальное 

казенное учреждение 

«Управление 

социального 

развития» 

15103301305/ 

1175190010841 

184250, 

Мурманская 

область, город 

Кировск, проспект 

Ленина, д. 16 

Соблюдение 

требований 

трудового 

законодательства и 

иных нормативных 

правовых актов, 

содержащих нормы 

трудового права 

25 марта 2019 

года, срок 

проведения 20 

рабочих дней 

Документарные и 

выездные 

 

2018 год 

2 Муниципальное 

унитарное 

предприятие города 

Кировска 

«Фармация» 

5103020417/ 

1025100561518 

184250, 

Мурманская 

область, город  

Кировск, проспект 

Ленина, д. 17 

Соблюдение 

требований 

трудового 

законодательства и 

иных нормативных 

правовых актов, 

содержащих нормы 

трудового права 

7 октября 2019 

года, срок 

проведения 20 

рабочих дней 

Документарные и 

выездные 

 

2018 год 

 

 

 

 


