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ПАСПОРТ   
муниципальной программы  

Полное наименование 

Программы 

Муниципальная программа «Культура и молодежная политика 

города Кировска на 2020-2022 годы» (далее – Программа) 

Муниципальный заказчик 

Программы 

Администрация города Кировска с подведомственной территорией 

Основания для разработки 

Программы 

- Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих 

принципах организации местного самоуправления в Российской 

Федерации»; 

- Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2018 № 204 «О 

национальных целях и стратегических задачах развития 

Российской Федерации на период до 2024 года» (в редакции от 

19.07.2018); 

- Указ Президента Российской Федерации от 29.05.2017 № 240 «Об 

объявлении в Российской Федерации Десятилетия детства»; 

- Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

- Федеральный закон от 26.05.1996 № 54-ФЗ «О Музейном фонде 

Российской Федерации и музеях в Российской Федерации»; 

- Федеральный закон от 25.06.2002 № 73-ФЗ «Об объектах 

культурного наследия (памятниках истории и культуры) народов 

Российской Федерации»; 

- Федеральный закон от 29.12.1994 № 78-ФЗ «О библиотечном 

деле»; 

- Закон Российской Федерации от 09.10.1992 № 3612-1 «Основы 

законодательства Российской Федерации о культуре»; 

- Закон Мурманской области от 05.03.2012 № 1450-01-ЗМО «О 

государственной поддержке социально ориентированных 

некоммерческих организаций в Мурманской области»; 

- Постановление администрации города Кировска с 

подведомственной территорией от 03.09.2015 № 1438 «Об 

утверждении порядка разработки, реализации и оценки 

эффективности муниципальных программ и ведомственных 

целевых программ города Кировска»; 

- Распоряжение администрации города Кировска от 01.11.2019 № 

956-р «Об утверждении Перечня муниципальных программ города 

Кировска». 

Координатор Программы Комитет образования, культуры и спорта администрации города 

Кировска 

Основной исполнитель 

Программы 

Муниципальное казенное учреждение «Управление социального 

развития города Кировска» 

Участники Программы Муниципальные учреждения культуры подведомственные 

Комитету образования, культуры и спорта 

Цели и задачи Программы Цель: Увеличение к 2024 году количества посещений организаций 

культуры  путем создания современной инфраструктуры для 

творческой самореализации и досуга населения муниципального 

образования город Кировск с подведомственной территорией. 

Задача: Создание (реконструкция) культурно-образовательных, 

музейных комплексов, включающих  в себя концертные залы, 

театральные, музыкальные, хореографические и другие творческие 

школы, а также выставочные пространства. 

Основные показатели 

(индикаторы), отражающие 

достижение целей и задач 

Программы 

Основные показатели (индикаторы) цели: 

1. Количество посещений горожанами учреждений культуры, 

(ед. на 1 жителя.); 

2. Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных 
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образовательными программами дополнительного образования в 

сфере культуры, от общего числа детей в возрасте от 5 до 18 лет, 

(процент); 

3. Увеличение доли средств от приносящей доход 

деятельности, (процент). 

 Основные показатели (индикаторы) задачи: 

1. Количество учреждений дополнительного образования сферы 

культуры, получивших современное оборудование, (единица); 

2. Количество культурно-просветительских мероприятий для 

разных возрастных категорий населения  направленных на 

развитие интереса граждан к чтению, привлечение к разным 

областям знания, краеведению (выставки, встречи с писателями, 

деятелями искусства и науки, историками, краеведами, конкурсы 

чтения и др. мероприятия) проводимые учреждениями культуры, 

(единиц); 

3. Доля общедоступных библиотек, материально-технические 

условия которых позволяют реализовать задачи модельного 

стандарта, от общего числа библиотек, (процент); 

4. Мероприятия направленные на повышение уровня доступности  

объектов культуры и услуг оказываемых учреждениями культуры, 

обустройство и приспособление указанных объектов и услуг для 

инвалидов и других маломобильных групп населения, (единица). 

Период реализации 

Программы 
2020-2022 годы 

Объемы и источники 

финансирования программы 

Общий бюджет программы – 4 108 943,34 руб., в том числе: 

местный бюджет (далее - МП)  руб.:  

2020 г. – 1 425 803,34 руб. 

2021 г. – 0,00 руб. 

2022 г. – 0,00 руб. 

-областной бюджет (далее – ОБ)  руб.:  

2020 г. –  2 683 140,00 руб.; 

2021 г. –   0,00 руб.; 

2022 г. –  0,00 руб. 

Ожидаемые конечные 

результаты реализации 

Программы 

Выполнение мероприятий Программы позволит решить 

следующие вопросы: 

-повышение культурного уровня жителей города Кировска, 

организация полноценного отдыха горожан, поддержка 

сложившихся и становление новых традиций культурной жизни; 

- сохранение культурного наследия; 

- повышение общедоступности и качества предоставления 

муниципальных услуг в сфере культуры и искусства; 

- создание дополнительных туристических объектов; 

- привлечение в Кировск действующих известных брэндов, 

организация съемок известных телепередач; 

- увеличение числа событийных мероприятий, проведение 

фестивалей регионального, всероссийского и международного 

уровня, в том числе ранее не проводившиеся на других 

территориях; 

- укрепление материально-технической базы учреждений сферы 

культуры. 
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Раздел 1. Характеристика проблемы 

 

В современных условиях культура является важнейшим показателем духовного здоровья 

населения, социальной стабильности, привлекательности территории для проживания. Решение 

задач в области социально-экономического развития города напрямую относится к учреждениям 

культуры, деятельность которых - один из важных факторов не только для обеспечения прав 

граждан на участие в культурной жизни, но и развития гражданского общества в целом. 

Приоритетами государственной политики в сфере культуры являются: 

• повышение качества жизни граждан путем предоставления им возможности саморазвития 

через регулярные занятия творчеством по свободно выбранному направлению; 

• воспитание (формирование) подрастающего поколения в духе культурных традиций 

страны; 

•  создание условий для развития творческих способностей и социализации детей и 

молодежи, получения ими качественного дополнительного образования в сфере культуры; 

•  самореализация и духовное обогащение творчески активной части населения; 

• межнациональный культурный обмен; 

•  обеспечение достойной оплаты труда работников учреждений культуры, как результат 

повышения качества и количества оказываемых ими услуг; 

•  развитие и сохранение кадрового потенциала учреждений культуры; 

•  повышение престижности и привлекательности профессий в сфере культуры; 

•  сохранение культурного и исторического наследия народов Российской Федерации; 

•  Обеспечение равного доступа граждан к культурным ценностям и участию в культурной 

жизни, реализация творческого потенциала нации; 

•  создание благоприятных условий для устойчивого развития сферы культуры в 

муниципальном образовании город Кировск; 

• модернизация материально-технической базы учреждений культуры и искусства. 

 Муниципальные учреждения сферы культуры города Кировска выполняют важнейшие 

социальные функции и являются одними из базовых элементов культурной и информационной 

инфраструктуры. За последние годы накоплен большой опыт работы с детьми и юношеством, 

любительскими творческими объединениями, коллективами народного творчества, клубами по 

интересам, семейными творческими коллективами. Учреждениями определены основные 

потребности различных слоев населения в сфере культуры, а также проблемы, с которыми 

приходится сталкиваться в их реализации. При этом отмечается наличие активного спроса на 

услуги культуры в части получения дополнительного образования детей, организации досуга, 

проведения различных по форме и тематике культурно-досуговых мероприятий, общегородских и 

народных праздников, концертов, фестивалей, игровых развлекательных программ, мероприятий, 

направленных на сохранение семейных традиций, других форм показа результатов творческой 

деятельности. 

В настоящее время сеть муниципальных учреждений культуры города Кировска 

представлена следующими учреждениями:  

- Муниципальное автономное учреждение культуры «Кировский городской Дворец 

культуры», с входящими в его состав структурными подразделениями: сельским домом культуры 

н.п. Титан, сельским домом культуры н.п. Коашва и клубом «Родник»; 

- Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Кировский историко-краеведческий 

музей с мемориалом С.М. Кирова и выставочным залом»,  

- Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Централизованная библиотечная 

система», состоящую из Центральной городской библиотеки им. А. Горького, детско-юношеская 

городская библиотека (расположенная в двух помещениях), городская библиотека филиал № 2 (в 

микрорайоне Кукисвумчорр), библиотека н.п. Титан филиал № 3, библиотека н.п. Коашва филиал 

№ 4; 

- Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Детская школа 

искусств имени Александра Семеновича Розанова», расположенное в трех помещениях (ул. 

Хибиногорская, д. 34, ул. Кирова д. 27а, ул. Хибиногорская д.29); 

- Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Детская школа 

искусств н.п. Коашва» (н.п. Коашва).  

На 01.11.2018 года штатная численность учреждений культуры и дополнительного 

образования сферы культуры составляет 185,5  штатных единиц. 
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На территории муниципального образования находится 6 объектов культурного наследия, 

занесенных в реестр памятников истории и культуры регионального значения, один из которых 

физически утрачен (здание Кольской базы Академии наук). В 2019 году продолжаются работы по 

реконструкции объекта культурного наследия регионального значения здания первого 

хибиногорского кинотеатра «Большевик», в целях приспособления для современного 

использования в качестве кино-культурного центра.  

Также на территории муниципального образования функционируют два ведомственных 

музея: «Музейно-выставочный комплекс ФосАгро Апатит» и музей писателя Венедикта Ерофеева, 

расположенный в центральной библиотеке города. 

На базе Кировского городского дворца культуры функционируют 60 клубных 

формирований для различных категорий населения.   

Одним из ключевых в направлении деятельности учреждений является организация и 

проведение мероприятий, направленных на профилактику наркомании, табакокурения и 

пропаганду здорового образа жизни. 

Многогранная сфера культуры городского округа должна развиваться и 

трансформироваться в соответствии с требованиями современности и с учетом изменяющегося 

общественного сознания, потребностью горожан. Сохраняя все лучшее, привлекательное, 

необходимо внедрять новые формы и методы, основанные на достижениях науки, техники и 

современных технологиях. 

Стоящие перед учреждениями культуры проблемы требуют комплексного решения,  

системного подхода, поэтому необходимо скоординировать работу всех участников  культурной 

деятельности программными средствами. 

 

Раздел 2. Цель и задачи Программы, показатели (индикаторы), характеризующие 

результаты достижения цели и задач Программы 

 

Программа направлена на решение основных целей и задач стратегии развития сферы 

культуры до 2030 года, реализуемой на территории муниципального образования город Кировск с 

подведомственной территорией. 

Основная цель Программы: увеличение к 2024 году количества посещений организаций 

культуры  путем создания современной инфраструктуры для творческой самореализации и досуга 

населения муниципального образования город Кировск с подведомственной территорией.  

Основными показателями достижения цели программы являются: 

1. Увеличение числа посещений мероприятий проводимых учреждениями культуры. 

2. Расширение возможностей для развития и реализации творческого потенциала 

горожан. 

3. Увеличение числа туристов, посещающих город Кировск.  

4. Узнаваемость брэнда «город Кировск» на территории Российской федерации и за 

ее пределами. 

5. Создание благоприятных условий для досуга горожан и гостей города. 

 

Задача, решаемая в рамках Программы для достижения Цели: 
1) Создание новых, современных творческих коллективов, отвечающих спросу 

населения. 

 Для решения данной задачи планируется создание театров зрелищ на базе культурно-

досуговых учреждений (световое шоу, огненное шоу, работа на ходулях и т.д.), в 

учреждениях дополнительного образования создание ансамблей баянистов и скрипачей на 

базе ДШИ. 

2) Привлечение молодых специалистов в сферу культуры по новым направлениям 

деятельности. 

3) Обучение существующих специалистов, проведение мастер-классов по 

направлению деятельности творческих коллективов приезжими специалистами; 

4) Качественное планирование культурной афиши; 

5) Увеличение числа событийных мероприятий, проведение фестивалей 

регионального, всероссийского и международного уровня, в том числе ранее не проводившиеся на 

других территориях. 

- Фестиваль провинциальных театров; 
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- Православный фестиваль; 

- Фестиваль юмора; 

- Хибинский кинофестиваль; 

- Детский фестиваль народного творчества. 

6) Привлечение в Кировск действующих известных брэндов, организация съемок 

известных телепередач. 

- Организация и проведение показа спектаклей, лауреатов фестиваля «Золотая маска» в 

городе Кировске; 

- Организация выставок действующих художников, а также выставок работ и предметов из 

фондов «Государственного Русского Музея»; 

7) Реализация творческой части проектов, направленных на привлечение туристов в город 

Кировск не только в зимний период, а круглогодично. 

- Проект «Полярный день». 

8) Разработка культурно-исторического брэнда города Кировска. 

- Создание дополнительных туристических объектов. 

9) Укрепление материально-технической базы учреждений сферы культуры. 

Задачи предполагается решать планомерно, используя финансовые ресурсы в течение 

всего периода действия Программы. Сроки реализации Программы: 2020-2022 годы. 

Результаты реализации программных мероприятий за период 2020-2022 годы 

характеризуются показателями и индикаторами, приведенными в Таблице 1. 

 

Таблица 1  

Перечень целевых показателей Программы, их базовые  

и контрольные значения. 

 

№ 

п/

п 

Наименований 

целей, задач и 

показателей 

Программы 

Еди

ниц

а 

изме

рени

я 

Значение показателя (индикатора) 

Отчетны

й  год 

Текущи

й год 
Годы реализации программы 

2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 

1 2 3 4 5 6 7 8 

Цель: Увеличение к 2024 году количества посещений организаций культуры  путем создания 

современной инфраструктуры для творческой самореализации и досуга населения 

муниципального образования город Кировск с подведомственной территорией 

1 Количество 

посещений 

горожанами 

учреждений 

культуры в год 

ед. 

на 1 

жит

еля 

13,8 14,0 14,5 14,8 15,0 

2 Доля детей в 

возрасте 5 - 18 

лет, получающих 

услуги по 

дополнительному 

образованию в 

организациях 

различной 

организационно-

правовой формы 

и формы 

собственности, в 

общей 

численности  

про

цент 
13 13,3 12,8 13,0 13,3 
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1 2 3 4 5 6 7 8 

 детей данной 

возрастной 

группы 

      

3 Увеличение доли 

средств от 

приносящей 

доход 

деятельности 

про

цент 
6 6 7 9 11 

Задача: Создание (реконструкция) культурно-образовательных, музейных комплексов, 

включающих  в себя концертные залы, театральные, музыкальные, хореографические и другие 

творческие школы, а также выставочные пространства. 

 

2.1 Количество 

учреждений 

дополнительного 

образования 

сферы культуры, 

получивших 

современное 

оборудование 

един

ица 
1 1 1 1 1 

2.2 Количество 

культурно-

просветительских 

мероприятий для 

разных 

возрастных 

категорий 

населения  

направленных на 

развитие интереса 

граждан к 

чтению, 

привлечение к 

разным областям 

знания, 

краеведению 

(выставки, 

встречи с 

писателями, 

деятелями 

искусства и 

науки, 

историками, 

краеведами, 

конкурсы чтения 

и др. 

мероприятия) 

проводимые 

учреждениями 

культуры 

 

един

ица 
1202 1210 1215 1220 1225 
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2.3 Доля 

общедоступных 

библиотек, 

материально-

технические 

условия которых 

позволяют 

реализовать 

задачи 

модельного 

стандарта, от 

общего числа 

библиотек 

про

цент 

- - - 16,7 16,7 

2.4 Мероприятия 

направленные на 

повышение 

уровня 

доступности  

объектов 

культуры и услуг 

оказываемых 

учреждениями 

культуры, 

обустройство и 

приспособление 

указанных 

объектов и услуг 

для инвалидов и 

других 

маломобильных 

групп населения 

един

ица 
- 2 5 8 6 

 


