[bookmark: _GoBack]Приложение 
к распоряжению администрации
муниципального округа город Кировск
Мурманской области
от 28.11.2025 № 407-Р

План проведения плановых проверок в рамках ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права на 2026 год

Наименование уполномоченного органа – Администрация муниципального округа город Кировск Мурманской области

Предмет плановой проверки – соблюдение подведомственными организациями в процессе осуществления ими своей деятельности требований трудового законодательства, в том числе полноты и своевременности выплаты заработной платы, соблюдения нормативных требований в области охраны труда, проведения мероприятий по предотвращению нарушений обязательных требований трудового законодательства и по защите трудовых прав работников в 2025-2026 годах 


	№
п/п
	Подведомственная организация, деятельность которой подлежит плановой проверке
	Срок проведения плановой проверки
	Иные сведения (в т.ч. информация о предыдущей проверке)

	
	Наименование организации
	Юридический адрес организации
	Фактический адрес организации
	Дата начала проверки
	Срок проведения проверки (раб. дней)
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	
1.
	Муниципальное казенное учреждение «Центр учета и отчетности муниципальных учреждений города Кировска»
	184250, Мурманская область, город Кировск, проспект Ленина, дом 16
	184250, Мурманская область, город. Кировск, проспект Ленина, дом 16
	
10 марта 2026 года
	
20
рабочих дней
	

	2. 
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Хибинская гимназия»
	184250, Мурманская область, город Кировск, улица Олимпийская, дом 57А
	184250, Мурманская область, город Кировск, улица Олимпийская, дом 57А
	
01 октября 2026 года
	
20
рабочих дней
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