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Положение
о рабочей группе по внедрению и использованию на территории муниципального округа город Кировск с подведомственной территорией Мурманской области типового отраслевого решения в сфере управления земельно-имущественными отношениями

1. Общие положения
1.1. Рабочая группа по внедрению на территории муниципального округа город Кировск с подведомственной территорией Мурманской области типового отраслевого решения в сфере управления земельно-имущественными отношениями (далее – Рабочая группа) создана в целях обеспечения внедрения и использования исполнительными органами Мурманской области, уполномоченным органом местного самоуправления муниципального округа город Кировск Мурманской области в сфере земельно-имущественных отношений (далее – субъекты автоматизации) типового отраслевого решения в сфере управления земельно-имущественными отношениями (далее – ТОР «Имущество»).
[bookmark: _GoBack]1.2. Рабочая группа является постоянно действующим коллегиальным совещательным органом, обеспечивающим координацию деятельности участников процесса использования ТОР «Имущество».
1.3. Рабочая группа в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, законами Мурманской области и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и Мурманской области, а также настоящим Положением.

2. Основные задачи Рабочей группы
2.1. Организация взаимодействия между субъектами автоматизации, Федеральным агентством по управлению государственным имуществом (далее - Федеральный заказчик) и Министерством цифрового развития, связи и массовых коммуникаций Российской Федерации (далее - Оператор ТОР «Имущество») при внедрении и использовании ТОР «Имущество».
2.2. Рассмотрение и согласование планов-графиков конвертации (переноса) данных муниципальным округом город Кировск с подведомственной территорией Мурманской области (далее – город Кировск) в ТОР «Имущество».
2.3. Мониторинг действий субъектов автоматизации по исполнению плана подключения к ТОР «Имущество».
2.4. Координация деятельности субъектов автоматизации по достижению ключевых показателей эффективности (КПЭ) использования ТОР «Имущество».
2.5. Выработка решений по устранению проблем и рисков, возникающих при использовании ТОР «Имущество».
2.6. Организация методологического и организационного сопровождения внедрения и использования ТОР «Имущество».

3. Функции Рабочей группы
В целях решения возложенных задач Рабочая группа выполняет следующие функции:
3.1. Рассмотрение и утверждение плана-графика конвертации (переноса) данных на использование ТОР «Имущество».
3.2. Рассмотрение и согласование проектных документов.
3.3. Осуществление мониторинга исполнения плана-графика конвертации (переноса) данных.
3.4. Рассмотрение отчетов субъектов автоматизации о ходе работ и достижении КПЭ.
3.5. Рассмотрение и согласование единых для всех субъектов автоматизации правил ведения реестровой нумерации объектов имущества, типовых печатных и отчетных форм документов, необходимых для использования ТОР «Имущество». 
3.7. Организация обмена информацией между участниками процесса.
3.8. Подготовка предложений по использованию ТОР «Имущество».

4. Права Рабочей группы
Для решения возложенных на нее задач Рабочая группа вправе:
4.1. Запрашивать и получать в установленном порядке необходимую информацию от исполнительных органов Мурманской области, иных организаций по вопросам, отнесенным к компетенции Рабочей группы.
4.2.	Создавать из числа членов Рабочей группы и привлеченных специалистов рабочие подгруппы по отдельным направлениям деятельности.
4.3. Направлять в установленном порядке в исполнительные органы Мурманской области рекомендации и предложения по вопросам, отнесенным к компетенции Рабочей группы.
4.4. Вносить на рассмотрение в исполнительные органы Мурманской области предложения по совершенствованию использования ТОР «Имущество» на территории Мурманской области.

5. Состав и организация деятельности Рабочей группы
5.1. Рабочая группа формируется в составе председателя, заместителя председателя, секретаря и членов Рабочей группы.
5.2. Председатель Рабочей группы:
- осуществляет общее руководство деятельностью Рабочей группы;
- распределяет обязанности между членами Рабочей группы;
- проводит заседание Рабочей группы;
- контролирует исполнение протокольных решений.
- осуществляет иные полномочия, связанные с организацией деятельности Рабочей группы.
5.3. Заместитель председателя Рабочей группы выполняет функции председателя в его отсутствие, а также осуществляет: 
- координацию и контроль сотрудников отделов, а также подведомственных учреждений и предприятий;
- своевременное предоставление информации, необходимой для настройки ТОР;
- своевременное предоставление данных наследуемых информационных систем для переноса данных в ТОР;
- рассмотрение и согласование проектных документов;
- обеспечение участия членов рабочей группы в обучающих мероприятиях;
- контроль исполнения протокольных решений;
- иные полномочия по поручению председателя.
5.4. Секретарь Рабочей группы:
- формирует проект повестки дня и список участников заседания, согласовывает их с председателем Рабочей группы;
- осуществляет организационно-техническое обеспечение деятельности Рабочей группы;
- ведет протоколы заседания Рабочей группы.
5.5. Заседания Рабочей группы проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал. Заседание Рабочей группы является правомочным при присутствии на нем не менее половины от общего числа членов Рабочей группы. 
5.6. Решения принимаются путем открытого голосования, простым большинством голосов от числа присутствующих на заседании членов Рабочей группы. При равенстве голосов голос председателя Рабочей группы является решающим. 
5.7. Члены Рабочей группы принимают личное участие в деятельности Рабочей группы, а в случае отсутствия на заседании вправе изложить свое мнение по рассматриваемым вопросам в письменном виде.
5.8. Решения Рабочей группы оформляются протоколом, который подписывается председателем Рабочей группы или его заместителем.
5.9. Решения Рабочей группы носят рекомендательный характер.

6. Заключительные положения
6.1. Организационно-техническое и документационное обеспечение деятельности Рабочей группы осуществляется уполномоченным органом местного самоуправления муниципального округа город Кировск Мурманской области в сфере земельно-имущественных отношений, который:
- обеспечивает подготовку и направление уведомления о проведении заседания Рабочей группы и необходимых для рассмотрения на заседаниях Рабочей группы документов и материалов;
- оформляет и рассылает протоколы заседания Рабочей группы или выписки из них;
- осуществляет общий контроль за исполнением решений Рабочей группы.
6.2. Настоящее Положение вступает в силу с даты его утверждения.
6.3. Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся в порядке, установленном для его утверждения.
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СОСТАВ 
рабочей группы по внедрению и использованию на территории муниципального округа город Кировск с подведомственной территорией Мурманской области типового отраслевого решения в сфере управления земельно-имущественными отношениями


Председатель рабочей группы:
Кузин Юрий Александрович - глава муниципального округа город Кировск Мурманской области.     

Заместитель председателя рабочей группы:
Паламодов Виталий Владимирович - председатель комитета по управлению                                                                    муниципальной собственностью администрации муниципального округа город Кировск Мурманской области.

Секретарь рабочей группы:
Соловьева Гульнара Владимировна - ведущий специалист отдела имущественных                                                                    отношений и рекламы в составе комитета по управлению муниципальной собственностью администрации муниципального округа город Кировск Мурманской области.                                          
                                                                   
Члены рабочей группы:
Степанова Людмила Маратовна – начальник отдела имущественных отношений и рекламы в составе комитета по управлению муниципальной собственностью администрации муниципального округа город Кировск Мурманской области;
Аникова Анна Андреевна – начальник отдела правовых и земельных отношений в составе комитета по управлению муниципальной собственностью администрации муниципального округа город Кировск Мурманской области;
Оцел Мария Андреевна – главный специалист отдела правовых и земельных отношений в составе комитета по управлению муниципальной собственностью администрации муниципального округа город Кировск Мурманской области;
Ода Ольга Андреевна – главный специалист отдела имущественных отношений и рекламы в составе комитета по управлению муниципальной собственностью администрации муниципального округа город Кировск Мурманской области.




               

