
     Приложение 1 

к Примерному положению об оплате труда 

работников муниципального автономного учреждения 

«Спортивно-оздоровительный комплекс «Горняк»  

 

Таблица 1 

 

Рекомендуемые размеры минимальных окладов работников, осуществляющих 

профессиональную деятельность по профессиям рабочих 
 

Разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным 

справочником работ и профессий рабочих 

Минимальный 

размер оклада 

(в рублях)  

1 разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным 

справочником работ и профессий рабочих (сторож) 

2210 

2 разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным 

справочником работ и профессий рабочих (уборщица, гардеробщик, 

монтажник СТСиО, слесарь, электрослесарь, плотник) 

2272 

3 разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным 

справочником работ и профессий рабочих (ремонтировщик ПСС, 

монтажник СТСиО, слесарь, электрослесарь, плотник, водитель МТС) 

2462 

4 разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным 

справочником работ и профессий рабочих (монтажник СТСиО, слесарь, 

электрослесарь, плотник) 

2588 

5 разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным 

справочником работ и профессий рабочих (монтажник СТСиО, слесарь, 

электрослесарь, плотник, тракторист)  

2840 

6 разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным 

справочником работ и профессий рабочих (монтажник СТСиО, слесарь, 

электрослесарь, плотник) 

3157 

7 разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным 

справочником работ и профессий рабочих (слесарь, плотник) 

3472 

8 разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным 

справочником работ и профессий рабочих (слесарь) 

3787 

 

Примечание:  

1. Оплата труда высококвалифицированных  рабочих, занятых  на важных и 

ответственных работах, может производиться исходя из минимального размера оклада 

рабочего 8 разряда. 

2. Перечень рабочих, занятых на важных и ответственных работах устанавливается 

руководителем  муниципального учреждения. 

 

 

Таблица 2 

 

                                   Рекомендуемые размеры минимальных окладов по 

профессиональным  квалификационным группам общеотраслевых должностей служащих 

 

Квалификационные 

уровни 

Должности, 

отнесенные к квалификационным уровням 

Минимальный 

размер оклада 

(рублей)  

Профессиональная квалификационная группа  



«Общеотраслевые должности служащих первого уровня»                          

1 квалификационный 

уровень 

Кассир 

 

2399 

2 квалификационный 

уровень 

Должности служащих первого квалификационного 

уровня, по которым может  устанавливаться 

производное должностное наименование 

«старший» 

2715 

 

Профессиональная квалификационная группа  

«Общеотраслевые должности служащих второго уровня»                          

1 квалификационный 

уровень 

Администратор, инспектор по кадрам  

 

2872 

2 квалификационный 

уровень 

Заведующий складом 

Должности служащих первого квалификационного 

уровня, по которым может  устанавливаться 

производное должностное наименование 

«старший» 

3220 

4 квалификационный 

уровень 

Механик, электромеханик. 

Должности служащих первого квалификационного 

уровня, по которым может  устанавливаться 

производное должностное наименование 

«ведущий» 

 

3976 

 

5 квалификационный 

уровень 

Старший электромеханик 4450 

«Профессиональная квалификационная группа 

«Общеотраслевые должности служащих третьего уровня »                                                                                                          

1 квалификационный 

уровень 

 

Бухгалтер, программист, юрисконсульт, экономист 

 

4292 

 

2 квалификационный 

уровень 

Должности служащих первого квалификационного 

уровня, по которым может  устанавливаться II 

внутридолжностная категория 

4419 

3 квалификационный 

уровень 

Должности служащих первого  квалификационного 

уровня, по которым может устанавливаться I 

внутридолжностная категория 

4797 

4 квалификационный 

уровень 

Должности служащих первого квалификационного 

уровня, по которым может  устанавливаться 

производное должностное наименование 

«ведущий» 

5366 

5 квалификационный 

 уровень 

Заместитель главного бухгалтера 

 

 

5870 

«Профессиональная квалификационная группа 

«Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня »                                                                                                          

1 квалификационный 

уровень 

 

Начальник отдела по СМР 5370 

2 квалификационный 

уровень 

Главный (инженер, механик, специалист) 5429 

 

 

 



Таблица 3 

 

Рекомендуемые размеры минимальных окладов по профессиональным 

квалификационным группам  должностей медицинских и фармацевтических работников 

 

Квалификационные 

уровни 

Должности, 

отнесенные к  квалификационным уровням 

Минимальный 

размер оклада 

(рублей)  

Профессиональная квалификационная группа  

«Средний медицинский и фармацевтический персонал»                          

3 квалификационный 

уровень 

Медицинская сестра  4292 

 

4 квалификационный 

уровень 

Фельдшер          4578 

 

 

 

Таблица 4                                                           

 

Рекомендуемые размеры минимальных окладов по профессиональным   

квалификационным группам должностей работников   

физической культуры и спорта 

 

№ 

п/п 

Наименование должности Минимальный 

размер  

оклада  

(рублей) 

Профессионально-квалификационная группа должностей работников физической культуры 

и спорта второго уровня (группа 2)    

Второй квалификационный уровень 

1 Инструктор-методист физкультурно-спортивных организаций 5594 

Третий квалификационный уровень   

2 Старший инструктор-методист физкультурно-спортивных 

организаций   

5902 

 

Таблица 5 

 

Рекомендуемый минимальный размер должностного оклада руководителя учреждения 

 

                                       Наименование должности Минимальный размер оклада  

(в рублях) 

                                           Директор 8484 

 

Примечание: Действие таблицы 5 распространяется на правоотношения, действующие в 

период с 04 сентября 2013 года до 01 октября 2013 года. 

 

Таблица 6 

 

Рекомендуемый минимальный размер должностного оклада руководителя учреждения 

 

                                       Наименование должности Минимальный размер оклада  

(в рублях) 

                                           Директор 8951 



Примечание: Действие таблицы 6 распространяется на правоотношения, возникшие с 01 

октября 2013 года. 

 

Таблица 7 

 

Рекомендуемые размеры повышающих коэффициентов по занимаемой должности и 

должностных окладов, образующихся в результате их применения 

 

Наименование 

должностей 

Образование, стаж работы и 

квалификационная категория 

Минималь

ный 

размер 

оклада 

(рублей) 

Размер 

повышаю

щего 

коэффици

ента 

Должност

ной оклад 

(в 

рублях) 

Инструктор-методист 

физкультурно-

спортивных 

организаций 

 5594,00   

  Среднее профессиональное 

образование в области 

физической культуры и 

спорта, стаж работы по 

направлению 

профессиональной 

деятельности в должностях 

специалистов не менее 3 лет  

 1,1 6153,40 

 Высшее профессиональное 

образование в области 

физической культуры и 

спорта, стаж работы по 

направлению 

профессиональной 

деятельности в должностях 

специалистов не менее 1 года 

 1,2 6712,80 

Старший инструктор-

методист 

физкультурно-

спортивных 

организаций 

физкультурно-

спортивных 

организаций 

   5902,00 

 

 

  

 Среднее профессиональное 

образование в области 

физической культуры и 

спорта, стаж работы по 

направлению 

профессиональной 

деятельности в должностях 

специалистов не менее 5 лет  

 1,1 6492,20 

 Высшее профессиональное 

образование в области 

физической культуры и 

 1,2 7082,40 



спорта, стаж работы по 

направлению 

профессиональной 

деятельности в должностях 

специалистов не менее 3 лет  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 


