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Порядок определения  муниципальных  нормативов  

финансового обеспечения деятельности муниципальных  

учреждений дополнительного образования  детей города Кировска 
 

Порядок определения муниципальных нормативов финансового обеспечения  

на обеспечение предоставления дополнительного образования детей в муници-

пальных образовательных организациях города Кировска (далее - муниципальные 

нормативы финансового обеспечения) устанавливает структуру норматива финан-

сового обеспечения, виды образовательных организаций для планирования и фи-

нансирования деятельности которых устанавливаются муниципальные нормативы 

финансового обеспечения,  методику определения муниципальных нормативов 

финансового обеспечения и определяет порядок расчета расходов на оказание му-

ниципальными образовательными организациями г. Кировска услуг в области до-

полнительного образования детей. 

 

1. Структура муниципальных нормативов: 

 

№ 

п/п 

Группа рас-

ходов 
Виды расходов 

1.  Расходы на  

оплату труда 

и начисления 

на выплаты 

по оплате 

труда 

Расходы, связанные с выплатой заработной платы работни-

кам муниципальных  учреждений дополнительного образо-

вания детей города Кировска (далее-учреждения) в соответ-

ствии с установленными в учреждениях системами оплаты 

труда и начисления на выплаты по оплате труда, установ-

ленные нормативными актами. 

2.  Прочие нор-

мируемые 

расходы 

Расходы, связанные с обеспечением предоставления услуги 

соответствующего стандарта качества и объема, включают 

расходы: 

 на приобретение и ремонт музыкальных инструментов 

и музыкального оборудования; 

 на приобретение и ремонт материалов и оборудования 

для игровой деятельности, спортивного оборудования;  

 на приобретение канцелярских принадлежностей, 

книжной, иной печатной продукции на бумажных и иных 

носителях; 

 на переподготовку, повышение квалификации, атте-

стацию педагогических работников и аккредитацию учре-

ждения. 

 на приобретение запасных частей, прочих материаль-

ных запасов; 

 на приобретение медикаментов и перевязочных 

средств, мягкого инвентаря, посуды, строительных материа-

лов, санитарно-технических материалов, хозяйственных ма-



№ 

п/п 

Группа рас-

ходов 
Виды расходов 

териалов;  

 на приобретение услуг связи и оплату услуг в области 

информационных технологий в целях организации образова-

тельного процесса; 

 иные расходы, осуществление которых непосред-

ственно        связано с реализацией образовательных про-

грамм 

 

2. Виды образовательных организаций дополнительного образования детей, 

на которые распространяются муниципальные нормативы финансового 

обеспечения 

 

К образовательным организациям дополнительного образования детей, для 

планирования и финансирования деятельности которых устанавливаются муници-

пальные нормативы финансового обеспечения, относятся: 

2.1 центр детского творчества; 

2.2 детско-юношеские спортивные школы; 

2.3 детская художественная школа; 

2.4 детские школы искусств. 

 

3. Методика определения муниципальных нормативов финансового                   

обеспечения 

3.1. Расчет расходов на оплату труда 

 

Расходы на оплату труда работников дополнительного образования детей в 

муниципальных образовательных организациях города Кировска, определяемые на 

основании муниципальных нормативов финансового обеспечения, рассчитываются 

по формуле: 

 

ФОТ= ( ∑ ( КолСтi * Кi * СДОi *КПСМ * РКПН * КПВОТi ) ) * Контингент *12 * 

КуФОТi ,  

где 

ФОТ – расходы на оплату труда работников учреждения в расчете на год 

(фонд оплаты труда); 

КолСтi – расчетное количество ставок персонала i-й категории на одного обу-

чающегося; 

Кi – корректирующий коэффициент для i-й категории персонала; 

Значение корректирующего коэффициента определяется как частное от деле-

ния среднесписочного количества обучающихся в образовательном учреждении в 

2011 финансовом году на планируемое среднесписочное количество обучающихся 

в образовательном учреждении в очередном финансовом году; 

СДОi – расчетный средний должностной оклад работников i-й категории пер-

сонала; 

КПСМ – коэффициент повышающий за сельскую местность, применяется к 

отдельным  категориям работников, работающих в учреждениях, расположенных в 

сельских населенных пунктах и имеющих, в соответствии с перечнем должностей 

специалистов, утвержденным Правительством Мурманской области, право на 

установление повышенных размеров должностных окладов; 



РКПН – региональный повышающий коэффициент; 

КПВОТi - коэффициент прочих выплат по оплате труда для i-й категории пер-

сонала; 

 

Контингент – планируемое среднесписочное количество обучающихся в обра-

зовательной организации в очередном финансовом году; 

КуФОТi - коэффициент увеличения ФОТ для повышения заработной платы 

отдельным категориям работников и доведения её до значений, установленных 

Указом Президента, для i-й категории персонала,  

Начисления на выплаты по оплате труда работников учреждений рассчиты-

ваются по ставке 30,2 процента от ФОТ. 

При планировании деятельности учреждения руководитель вправе осуществ-

лять перераспределение средств фонда оплаты труда между категориями персонала 

в пределах доведенных лимитов бюджетных обязательств на оплату труда работ-

ников. 

 

3.1.1. Отнесение должностей к педагогическому, административно-

управленческому, учебно-вспомогательному и обслуживающему персоналу осу-

ществляется в соответствии с действующим законодательством Российской Феде-

рации, Мурманской области, муниципальными правовыми актами города Киров-

ска.  

 

3.1.2. Объем педагогической нагрузки для определения нормативов финансо-

вого обеспечения определяется по результатам тарификации по состоянию на 1 

сентября. 

 

 

4. Порядок расчета расходов на оказание муниципальными образова-

тельными организациями города Кировска услуг в области дополнительного 

образования детей 

 

Расходы городского бюджета на оказание муниципальными образователь-

ными организациями услуг в области дополнительного образования детей в соот-

ветствии с муниципальными нормативами финансового обеспечения рассчитыва-

ются как сумма произведений муниципального норматива финансового обеспече-

ния по каждому виду образовательных учреждений дополнительного образования 

детей на прогнозируемую среднегодовую численность обучающихся в нем на оче-

редной финансовый год.  

При составлении плана финансово-хозяйственной деятельности учреждения 

руководитель вправе самостоятельно распределять средства по кодам классифика-

ции операций сектора государственного управления в пределах доведенных лими-

тов бюджетных обязательств. 

Муниципальные нормативы финансового обеспечения ежегодно пересмат-

риваются в соответствии с методикой формирования городского бюджета на оче-

редной финансовый год. 

Прогнозируемая среднегодовая численность обучающихся определяется ис-

ходя из прогнозируемой численности на начало очередного  финансового года  (в 

расчете на 8 месяцев) и прогнозируемой численности на 01 сентября очередного 

финансового года (в расчете на 4 месяца).  

Расходы на финансирование деятельности дополнительного образования де-

тей в муниципальных образовательных организациях города Кировска, определен-



ные до начала очередного финансового года, пересматриваются с учетом фактиче-

ской численности обучающихся по состоянию на 1 сентября текущего финансового 

года.  

Расходы городского бюджета на финансирование деятельности дополни-

тельного образования детей в муниципальных образовательных организациях го-

рода Кировска могут пересматриваться в случае изменения муниципального зада-

ния и (или) норматива финансирования. 

 

 

 

 

                                                  ____________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


