
                                                                                                                                      

Приложение к 

Всего МБ ОБ, ФБ ВБС

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

2021 409 891 500,43 121 364 283,43 288 527 217,00 0,00 1 835,5

2022 423 412 200,44 121 364 283,44 302 047 917,00 0,00 1 835,5

2023 429 573 100,43 121 364 283,43 308 208 817,00 0,00 1 835,5

2024 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0

2021 336 521 026,79 85 850 426,79 250 670 600,00 0,00 100

2022 350 041 726,79 85 850 426,79 264 191 300,00 0,00 100

2023 356 202 626,79 85 850 426,79 270 352 200,00 0,00 100

2024 0,00 0,00 0,00 0,00 0

2021 311 400,00 0,00 311 400,00 0,00 1 700

2022 311 400,00 0,00 311 400,00 0,00 1 700

2023 311 400,00 0,00 311 400,00 0,00 1 700

2024 0,00 0,00 0,00 0,00 0

2021 12 454 400,00 0,00 12 454 400,00 0,00 100

2022 12 454 400,00 0,00 12 454 400,00 0,00 100

2023 12 454 400,00 0,00 12 454 400,00 0,00 100

2024 0,00 0,00 0,00 0,00 0

2021 38 423 916,00 13 333 099,00 25 090 817,00 0,00 0,00

2022 38 423 916,00 13 333 099,00 25 090 817,00 0,00 0,00

2023 38 423 916,00 13 333 099,00 25 090 817,00 0,00 0,00

2024 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2021 22 180 757,64 22 180 757,64 0,00 0,00 100

2022 22 180 757,65 22 180 757,65 0,00 0,00 100

2023 22 180 757,64 22 180 757,64 0,00 0,00 100

2024 0,00 0,00 0,00 0,00 0

2021 349 967 948,27 28 751 338,33 321 216 609,94 0,00 3 356,0

2022 351 665 050,91 28 751 338,33 322 913 712,58 0,00 3 356,0

2023 355 541 689,65 28 751 338,33 326 790 351,32 0,00 3 356,0

2024 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0

2021 324 009 038,33 28 751 338,33 295 257 700,00 0,00 100

2022 325 702 738,33 28 751 338,33 296 951 400,00 0,00 100

2023 329 575 838,33 28 751 338,33 300 824 500,00 0,00 100

2024 0,00 0,00 0,00 0,00 0

2021 25 873 344,00 0,00 25 873 344,00 0,00 100

2022 25 873 344,00 0,00 25 873 344,00 0,00 100

2023 25 873 344,00 0,00 25 873 344,00 0,00 100

2024 0,00 0,00 0,00 0,00 0

                    Приложение № 2 к Постановлению 

                    администрации города Кировска

                    от ________________ № _________

Объем финансирования
Наименование показателей Ед. изм.

Показатели результативности цели, 

задач, программных мероприятий

Число обучающихся, родители которых воспользовались 

правом получения компенсации части родительской платы 

за присмотр и уход за детьми, посещающими дошкольные 

образовательные организации

чел.

Доля родителей, воспользовавшиеся правом получения 

компенсации части родительской платы, в общем 

количестве родителей, обратившихся за получением 

компенсации части родительской платы, (%)

%

1.1.2

Расходы, связанные с выплатой компенсации родительской 

платы за присмотр и уход за детьми, посещающими 

образовательные организации, реализующие 

общеобразовательные программы дошкольного образования 

(банковские, почтовые услуги, расходы на компенсацию затрат 

деятельности органов местного самоуправления и учреждений, 

находящихся в их ведении) (Субвенция на расходы, связанные с 

выплатой компенсации родительской платы за присмотр и уход 

за детьми, посещающими образовательные организации, 

реализующие общеобразовательные программы дошкольного 

образования (банковские, почтовые услуги, расходы на 

компенсацию затрат деятельности органов местного 

самоуправления и учреждений, находящихся в их ведении)

МДОО

1.1.3

Компенсация родительской платы за присмотр и уход за детьми, 

посещающими образовательные организации, реализующие 

общеобразовательные программы дошкольного образования 

(Субвенция на выплату компенсации родительской платы за 

присмотр и уход за детьми, посещающими образовательные 

организации, реализующие общеобразовательные программы 

дошкольного образования)

МДОО

Реализация мер социальной поддержки (Субсидии бюджетам 

муниципальных образований на софинансирование расходов, 

направляемых на оплату труда и начисления на выплаты по 

оплате труда работникам муниципальных учреждений)

чел.

01.01.2021-

31.12.2024

Соотношение средней

заработной платы

педагогических работников

общеобразовательных

организаций и средней

заработной платы в

Мурманской области

%

%

МОО
01.01.2021-

31.12.2024

МОО

1.1.5

1.2

Основное мероприятие: Предоставление общедоступного и 

бесплатного начального общего, основного общего, среднего 

(полного) общего образования по основным  

общеобразовательным программам

МОО
01.01.2021-

31.12.2024 Число обучающихся - получателей услуги

Доля работников ДОО, получивших доплату до 

минимального размера оплаты труда  от общего количества 

работников, имеющих право на получение данной выплаты 

Доля педагогических работников муниципальных 

образовательных организаций, реализующих 

образовательные программы начального общего, основного 

общего и среднего общего образования, в том числе 

адаптированные основные общеобразовательные 

программы, получивших вознаграждение за классное 

руководство, в общей численности педагогических 

работников такой категории

1.2.1

Оказание муниципальной услуги по предоставлению 

общедоступного и бесплатного начального общего, основного 

общего, среднего общего образования по основным 

общеобразовательным программам

%1.2.1.1.

Ежемесячное денежное вознаграждение за классное руко-водство 

педагогическим работникам государственных и муниципальных 

общеобразовательных организаций (Иные межбюджетные 

трансферты на ежемесячное денежное вознаграждение за 

классное руководство педагогическим работникам 

государственных и муниципальных общеобразовательных 

организаций)

МДОО
01.01.2021-

31.12.2024

Соотношение средней заработной платы

педагогических работников МДОО и средней заработной 

платы

работников в Мурманской области

%

Просроченная кредиторская задолженность на оплату труда тыс. руб.МДОО
01.01.2021-

31.12.2024

01.01.2021-

31.12.2024

01.01.2021-

31.12.2024

3. Перечень мероприятий и сведения об объемах финансирования подпрограммы 

№ п/п Наименование мероприятия
Ответсвтенный 

исполнитель

Сроки 

выполнения

Годы 

реализации

Цель: Организация предоставления качественного и доступного общего и дополнительного образования на основе эффективного функционирования муниципальной образовательной сети

Задача: Повышение качества и доступности образования города Кировска

1.1
Основное мероприятие: Предоставление дошкольного 

образования и воспитания
МДОО

01.01.2021-

31.12.2024

1.1.1

Доплата до минимального размера оплаты труда работникам 

учреждений дошкольного образования, под-ведомственным 

КОКиС (Средства местного бюджета, превышающие размер 

расходного обязательства муниципального образования на 

оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда 

работникам дошкольных образовательных организаций Р1100)

МДОО
01.01.2021-

31.12.2024

Число обучающихся - получателей услуги     

общеобразовательных

организаций Мурманской

области

чел.

1.1.4

Оказание муниципальной услуги по предоставлению 

дошкольного образования и воспитания 
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Всего МБ ОБ, ФБ ВБС

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Объем финансирования
Наименование показателей Ед. изм.

Показатели результативности цели, 

задач, программных мероприятий
№ п/п Наименование мероприятия

Ответсвтенный 

исполнитель

Сроки 

выполнения

Годы 

реализации

2021 85 565,94 0,00 85 565,94 0,00 100

2022 88 968,58 0,00 88 968,58 0,00 100

2023 92 507,32 0,00 92 507,32 0,00 100

2024 0,00 0,00 0,00 0,00 0

2021 55 037 728,20 55 037 728,20 0,00 0,00 169 285

2022 55 037 728,20 55 037 728,20 0,00 0,00 169 285

2023 55 037 728,20 55 037 728,20 0,00 0,00 169 285

2024 0,00 0,00 0,00 0,00 0

2021 22 332 954,25 22 332 954,25 0,00 0,00 100

2022 22 332 954,25 22 332 954,25 0,00 0,00 100

2023 22 332 954,25 22 332 954,25 0,00 0,00 100

2024 0,00 0,00 0,00 0,00 0

2021 32 704 773,95 32 704 773,95 0,00 0,00 100

2022 32 704 773,95 32 704 773,95 0,00 0,00 100

2023 32 704 773,95 32 704 773,95 0,00 0,00 100

2024 0,00 0,00 0,00 0,00 0

2021 1 883 207,43 1 883 207,43 0,00 0,00 51,80

2022 1 883 207,43 1 883 207,43 0,00 0,00 51,80

2023 1 883 207,43 1 883 207,43 0,00 0,00 51,80

2024 0,00 0,00 0,00 0,00 0

2021 1 883 207,43 1 883 207,43 0,00 0,00 6

2022 1 883 207,43 1 883 207,43 0,00 0,00 6

2023 1 883 207,43 1 883 207,43 0,00 0,00 6

2024 0,00 0,00 0,00 0,00 0

1.3
Основное мероприятие: Предоставление дополнительного 

образования в сфере общего образования

МАОДО ЦДТ 

"Хибины"

01.01.2021-

31.12.2024

ежегодно

1.3.2

1.4.1

Организация отдыха детей Мурманской области в 

оздоровительных учреждениях с дневным пребыванием на базе 

муниципальных учреждений (Дополнительные расходы на 

организацию отдыха детей Мурманской области в 

оздоровительных учреждениях с дневным пребыванием, 

организованных на базе муниципальных учреждений)

МОО,  МАУО           

"Кировский КШП"

ежегодно

Доля отдохнувших и

оздоровленных детей в

возрасте от 6 до 18 лет в

оздоровительных учреждениях

от общего количества детей

данной возрастной категории

%

Количество МОО 

(муниципальных образовательных организаций) - 

участников оздоровительной кампании

1.4

Основное мероприятие: Мероприятия, направленные на  

организацию отдыха и оздоровления детей в каникулярный 

период в оздоровительных учреждениях с дневным 

пребыванием детей на базе МБОУ

МОО,  МАУО           

"Кировский КШП"

1.2.2

Обеспечение выпускников муниципальных образовательных 

учреждений из числа детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей, за исключением лиц, 

продолжающих обучение по очной форме в образовательных 

учреждениях профессионального образования, одеждой, обувью, 

мягким инвентарем, оборудованием и единовременным 

денежным пособием

МОО
01.01.2021-

31.12.2024

Доля выпускников муниципальных образовательных 

учреждений из числа детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей, за исключением лиц, 

продолжающих обечение по очной форме в 

образовательных учреждениях профессионального 

образования обеспеченных одеждой, обувью, мягким 

инвентарем, оборудованием и единовременным денежным 

пособием

%

1.3.1
Оказание муниципальной услуги по предоставлению 

дополнительного образования в сфере общего образования

МАОДО ЦДТ 

"Хибины"

01.01.2021-

31.12.2024

Соотношение средней заработной платы педагогических 

работников МАОДО ЦДТ "Хибины"  и средней заработной

платы учителей в Мурманской области

%

Количество человеко-часов пребывания человеко-час

Доплата до минимального размера оплаты труда работникам 

учреждений дополнительного образования, подведомственным 

КОКиС (Средства местного бюджета, превышающие размер 

расходного обязательства муниципального образования на 

оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда 

работникам дошкольных образовательных организаций Р1100)

МАОДО ЦДТ 

"Хибины"

01.01.2021-

31.12.2024

Доля работников МАОДО ЦДТ "Хибины", получивших 

доплату до минимального размера оплаты труда  от общего 

количества работников, имеющих право на получение 

данной выплаты 

%

ед. 
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Всего МБ ОБ, ФБ ВБС

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Объем финансирования
Наименование показателей Ед. изм.

Показатели результативности цели, 

задач, программных мероприятий
№ п/п Наименование мероприятия

Ответсвтенный 

исполнитель

Сроки 

выполнения

Годы 

реализации

2021 47 408 410,77 17 599 710,77 29 808 700,00 0,00 93,50

2022 48 469 039,34 17 614 139,34 30 854 900,00 0,00 93,50

2023 49 109 259,76 17 620 159,76 31 489 100,00 0,00 93,50

2024 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2021 8 615 700,00 0,00 8 615 700,00 0,00 782

2022 8 954 900,00 0,00 8 954 900,00 0,00 771

2023 9 294 100,00 0,00 9 294 100,00 0,00 771

2024 0,00 0,00 0,00 0,00 0

2021 3 042 959,18 60 859,18 2 982 100,00 0,00 100

2022 3 205 510,20 64 110,20 3 141 400,00 0,00 100

2023 3 506 530,62 70 130,62 3 436 400,00 0,00 100

2024 0,00 0,00 0,00 0,00 0

2021 18 582 551,02 371 651,02 18 210 900,00 0,00 100

2022 19 141 428,57 382 828,57 18 758 600,00 0,00 100

2023 19 141 428,57 382 828,57 18 758 600,00 0,00 100

2024 0,00 0,00 0,00 0,00 0

2021 16 753 101,29 16 753 101,29 0,00 0,00 6

2022 16 753 101,29 16 753 101,29 0,00 0,00 6

2023 16 753 101,29 16 753 101,29 0,00 0,00 6

2024 0,00 0,00 0,00 0,00 0

2021 414 099,28 414 099,28 0,00 0,00 100

2022 414 099,28 414 099,28 0,00 0,00 100

2023 414 099,28 414 099,28 0,00 0,00 100

2024 0,00 0,00 0,00 0,00 0

2021 864 188 795,10 224 636 268,16 639 552 526,94 0,00

2022 880 467 226,32 224 650 696,74 655 816 529,58 0,00

2023 891 144 985,47 224 656 717,15 666 488 268,32 0,00

2024 0,00 0,00 0,00 0,00

_________________________________________________

1.5.4
Оказание муниципальной услуги по предоставлению питания 

обучающимся

 МАУО           

"Кировский КШП"
ежегодно ед.

ИТОГО по Программе

1.5.1
Обеспечение бесплатным питанием отдельных категорий 

обучающихся (5-11 кл.)

МАУО           

"Кировский КШП"

1.5.2

Организация бесплатного горячего питания обучающихся 

получающих начальное общее образование в государственных и 

муниципальных образовательных организациях

ежегодно

1.5
Основное мероприятие: Организация и предоставление 

школьного питания

Доля обучающихся, получающих начальное общее 

образование в муниципальных образовательных 

оргнаизациях, получающих бесплатное горячее питание, к 

общему количеству обучающихся, получающих начальное 

общее образование в муниципальных образовательных 

организациях

МАУО           

"Кировский КШП"
ежегодно %

Число образовательных организаций обслуживаемых 

МАУО «Кировский КШП»

Доля обучающихся 1-4 классов из числа льготной 

категории, получающих начальное общее образование в 

муниципальных образовательных оргнаизациях, 

получающих бесплатное горячее питание, к общему 

количеству обучающихся данной категории имеющих право 

на получение данной поддержки

МАУО       

"Кировский КШП"
ежегодно

Охват обучающихся питанием в общем числе 

обучающихся в общеобразовательных организациях

ежегодно

%

%

%1.5.3
Обеспечение бесплатным питанием отдельных категорий 

обучающихся (1-4 кл.)

МАУО           

"Кировский КШП"

Число обучающихся 5-11 классов из числа льготной 

категории - получателей услуги                                                    чел.

1.5.5

Доплата до минимального размера оплаты труда работникам 

МАУО "Кировский КШП" (Средства местного бюджета, 

превышающие размер расходного обязательства муниципального 

образования на оплату труда и начисления на выплаты по оплате 

труда работникам дошкольных образовательных организаций 

Р1100)

 МАУО           

"Кировский КШП"
ежегодно

Доля работников МАУО "Кировский КШП", получивших 

доплату до минимального размера оплаты труда  от общего 

количества работников, имеющих право на получение 

данной выплаты 


