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Срок реализации: 2025-2028

Ответственный исполнитель: Комитет образования, культуры 
и спорта администрации муниципального округа город Кировск Мурманской области


Паспорт муниципальной программы 
«Социальная поддержка»

	Муниципальный заказчик МП
	Администрация муниципального округа город Кировск с подведомственной территорией Мурманской области

	Ответственный исполнитель, соисполнитель, участники МП
	Ответственный исполнитель: Комитет образования, культуры и спорта администрации муниципального округа город Кировск Мурманской области (далее – Комитет образования, культуры и спорта)

	
	Соисполнители:
- Отдел опеки и попечительства администрации муниципального округа город Кировск Мурманской области (далее – Отдел опеки и попечительства);
- Муниципальное казенное учреждение «Управление социального развития города Кировска (далее - МКУ «Управление социального развития г. Кировска»)
- Муниципальное казенное учреждение «Управление Кировским городским хозяйством» (далее - МКУ «УКГХ»).

	Цель МП
	Цель: Обеспечение доступности и качества дополнительных мер социальной поддержки на территории муниципального округа город Кировск Мурманской области.

	Задачи МП
	Задача 1: Повышение уровня и качества жизни нуждающихся категорий граждан через развитие системы предоставления социальных услуг и адресной поддержки.
Задача 2: Предоставление дополнительных социальных гарантий жизнеобеспечения отдельным категориям граждан.

	Основные показатели, отражающие достижение целей и задач МП
	Показатели цели:
- доля граждан, получивших дополнительные меры социальной поддержки, от общего количества лиц данной категории, заявившихся на получение льготы на которых распространяются меры социальной поддержки, предусмотренные программой;
- доля физических лиц, получивших льготу по уплате налога на имущество физических лиц, в составе семьи которых имеются дети-инвалиды, инвалиды 1 и 2 группы от общего количества данной категории, заявившихся на получение льгот;
-доля физических лиц, получивших льготу по уплате налога на имущество физических лиц (члены семьи многодетных семей (с тремя и более несовершеннолетними детьми)), проживающими на территории муниципального округа город Кировск Мурманской области от общего количества данной категории, заявившихся на получение льгот;
-доля налогоплательщиков, получивших льготу по уплате земельного налога, в отношении земельных участков, предоставленных для ведения личного подсобного хозяйства, дачного хозяйства, садоводства, огородничества или животноводства от общего количества данной категории, заявившихся на получение льгот;
Показатели задачи 1:
- доля приемных родителей, опекунов и попечителей, получивших льготу по уплате налога на имущество физических лиц, усыновивших (опекающих третьего и (или) последующего несовершеннолетнего ребенка в семью и проживающие совместно с ними на территории муниципального округа город Кировск Мурманской области от общего количества данной категории;
- доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, охваченных дополнительными мерами социальной поддержки, в соответствии с нормативными правовыми актами Мурманской области от общего числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, имеющих право на дополненные меры социальной поддержки;
- доля ветеранов и инвалидов, а также лиц приравненных к категориям ветеранов Великой Отечественной войны, получивших меры по социальные поддержки от числа ветеранов и инвалидов, а также лиц приравненных к категориям ветеранов Великой Отечественной войны, обратившихся за социальной поддержкой;
- доля выполненных ремонтных работ в жилые помещения ветеранов Великой Отечественной войны, обратившихся за оказанием мер по социальные поддержки.
Показатели задачи 2:
- доля получателей мер социальной поддержки по оплате жилого помещения и коммунальных услуг, гражданам работающих в сельских населенных пунктах от числа обратившиеся за получением мер социальной поддержки по оплате жилого помещения и коммунальных услуг, гражданам работающих в сельских населенных пунктах;
- доля обратившихся педагогов - молодых специалистов за единовременной выплатой в размере шести тарифных ставок (должностных окладов) на хозяйственное обзаведение при трудоустройстве в муниципальные учреждения муниципального округа город Кировск Мурманской области от числа обратившихся за данной формой поддержки;
- доля получателей мер социальной поддержки по оплате проезда на лечение или обследование в областные медицинские учреждения от числа обратившихся за получением данной формы поддержки;
- доля получателей ежегодной единовременной выплатой медицинским работникам Филиала ГОБУЗ «МОКБ им. П.А. Баяндина» — «Апатитско-Кировская ЦРБ» от числа обратившихся за данной формой поддержки;
- соотношение объема финансирования и достигнутых результатов, предусмотренных программой.

	Перечень подпрограмм, входящих в состав МП
	нет

	Сроки и этапы реализации МП
	2025-2028 годы

	Объемы и источники финансирования по годам (руб.) МП
	Общий объем финансирования муниципальной программы составляет: 70 561 738,36 руб., в том числе:
- 2025 г. – 18 057 348,48 руб., из них:
местный бюджет – 10 284 648,48 руб.;
областной бюджет (федеральный бюджет)- 7 772 700,00 руб.;
внебюджетные источники – 0,00 руб.;
- 2026 г. – 16 724 229,96 руб., из них:
местный бюджет – 7 366 629,96 руб.;
областной бюджет (федеральный бюджет)- 9 357 600,00 руб.;
внебюджетные источники – 0,00 руб.;
- 2027 г. – 18 497 629,96, из них:
местный бюджет – 7 366 629,96 руб.;
областной бюджет (федеральный бюджет) –11 131 000,00 руб.;
внебюджетные источники – 0,00 руб.;
- 2028 г. – 17 282 529,96 руб., из них:
местный бюджет 7 366 629,96 руб.;
областной бюджет (федеральный бюджет)- 9 915 900,00 руб.;
внебюджетные источники – 0,00 руб.

	Ожидаемые конечные результаты реализации МП
	1. Создание эффективной системы поддержки граждан на муниципальном уровне.
2. Повышение уровня и качества жизни нуждающихся категорий граждан через развитие системы предоставления социальных услуг и адресной поддержки.




Раздел 1. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации муниципальной Программы «Социальная поддержка»

Основной целью муниципальной программы (далее Программа) является создание эффективной системы предоставления мер социальной поддержки, а также условий для ослабления негативных тенденций в жизнедеятельности различных категорий населения.
Основная задача для достижения поставленной цели – это повышение уровня и качества жизни нуждающихся категорий граждан через развитие системы предоставления социальных услуг и адресной поддержки, предоставление дополнительных социальных гарантий жизнеобеспечения отдельным категориям граждан.
Одним из основных направлений социальной политики государства и стратегической целью социально-экономического развития в Мурманской области является создание эффективной системы предоставления мер социальной поддержки, а также условий для ослабления негативных тенденций в жизнедеятельности различных категорий населения.
Содействие в повышении уровня и качества жизни отдельных категорий населения реализуется путем предоставления различных мер социальной поддержки. Важным условием остается усиление адресности оказываемой поддержки и сохранение социальной стабильности в обществе.
Согласно изменениям, в законодательстве Российской Федерации, реализация полномочий в сфере социальной защиты населения отнесена к компетенции органов государственной власти субъекта Российской Федерации. В соответствии Федеральным законом от 20.03.2005 № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти» органы местного самоуправления вправе устанавливать, за счет средств бюджета муниципального образования, дополнительные меры социальной поддержки и социальной помощи для отдельных категорий граждан вне зависимости от наличия в Федеральных законах положений, устанавливающих указанное право.
Мероприятия Программы представляют собой систему мер дополнительной социальной поддержки, направленных на комплексное преодоление трудных жизненных ситуаций. Реализация данных мер обеспечивает адресность муниципальной социальной политики и своевременную помощь социально незащищенным категориям граждан.
В рамках социальной поддержки Кировский филиал АО «Апатит» (группа «ФосАгро») продолжает программу помощи в ремонте квартир для ветеранов и инвалидов Великой Отечественной войны. Проект направлен на улучшение жилищных условий участников войны и тружеников тыла, проживающих на территории муниципального округ города Кировска Мурманской области.
Во исполнение Закона Мурманской области от 28.12.2004 № 568-01-ЗМО «О дополнительных гарантиях по социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей» из областного бюджета бюджету муниципального округа город Кировск Мурманской области предоставляются межбюджетные трансферы в виде субвенций на проведение текущего ремонта жилых помещений, закрепленных за детьми-сиротами. За счет средств местного бюджета проводится ремонт жилых помещения, собственниками которых являются дети-сироты.
В городе Кировске осуществляется социальная поддержка отдельных категорий граждан в части возмещения расходов по проезду в государственные областные медицинские организации Мурманской области в соответствии с административным регламентом предоставления муниципальной услуги от 17.09.2024 № 1239 «Компенсация расходов на оплату стоимости проезда в государственные областные медицинские организации Мурманской области и обратно отдельным категориям граждан», в целях обеспечения доступности транспортных услуг по проезду к месту лечения (обследования), консультации в государственные областные медицинские организации Мурманской области, находящиеся за пределами города Кировска.
Одной из самых незащищенных категорий населения являются граждане старшего поколения. Уровень заболеваемости у пожилых людей выше в сравнении с уровнем заболеваемости лиц молодого возраста.
За возмещением проезда в государственные областные медицинские организации Мурманской области в 2025 году обратилось порядка 1 400 граждан.
Постановлением администрации города Кировска Мурманской области от 07.12.2017 № 1530 утвержден «Порядок предоставления мер дополнительной социальной поддержки медицинским работникам государственного областного бюджетного учреждения здравоохранения филиала ГОБУЗ «МОКБ им. П.А. Баяндина» — «Апатитско-Кировская ЦРБ», работающим на территории муниципального округа город Кировск Мурманской области. Выплата пособия осуществляется один раз в год в течение трех лет трудовых отношений врача специалиста с филиалом ГОБУЗ «МОКБ им. П.А. Баяндина» — «Апатитско-Кировская ЦРБ», в соответствии с трудовым договором, заключенным на срок не менее пяти лет, при условии непрерывного стажа работы по основному месту работы в филиале ГОБУЗ «МОКБ им. П.А. Баяндина» — «Апатитско-Кировская ЦРБ». 
Для участников специальной военной операции (СВО) и членов их семей в Кировске, как и во всей Мурманской области, предусмотрен широкий спектр мер поддержки, включающий как финансовую помощь, так и различные социальные и культурные мероприятия. Эти меры реализуются в рамках муниципальных программ «Развитие образования», «Развитие культуры и молодежной политики», «Развитие физической культуры и спорта».
Администрация города Кировска и учреждения образования, культуры и спорта регулярно проводят различные мероприятия для участников СВО и членов их семей, предоставляют льготы и скидки на посещение концертов, различных культурных и спортивных мероприятий.
Детям участников СВО предоставляется первоочередное право на получение путевок в оздоровительные лагеря, в том числе за пределы Мурманской области, предоставление бесплатного питания детям участников СВО в школах и детских садах, освобождение от платы за присмотр и уход за детьми в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях, приоритетное или внеочередное зачисление детей в детские сады и школы, оказание бесплатной психологической помощи и сопровождения членам семей, единовременная материальная помощь членам семьи погибшего (умершего) участника СВО.
Реализация Программы направлена на оказание дополнительных мер социальной поддержки жителям города Кировска на основе принципа адресности, повышение уровня и качества жизни нуждающихся категорий граждан. Такой подход позволяет более эффективно использовать бюджетные средства, направляя их тем, кому поддержка необходима в первую очередь.
 Раздел 2. Перечень показателей цели и задач муниципальной Программы

	№ п/п
	Наименование показателя 
	Единица измерения 
	Направленность
	Значение показателя
	Источник данных
	Ответственный за выполнение показателя

	
	
	
	
	Годы реализации программы
	
	

	
	
	
	
	2025 год 
	2026 год 
	2027 год 
	2028 год
	
	

	
	
	
	
	факт
	план
	план
	план
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	
	8
	9

	Цель: «Обеспечение доступности и качества дополнительных мер социальной поддержки на территории муниципального округа город Кировск Мурманской области»

	1.
	Доля граждан, получивших дополнительные меры социальной поддержки, от общего количества лиц данной категории, заявившихся на получение льготы на которых распространяются меры социальной поддержки, предусмотренные программой
	%
	 

	100
	100
	100
	100
	Расчетные данные 
	Комитет образования, культуры и спорта

	2.
	Доля физических лиц, получивших льготу по уплате налога на имущество физических лиц, в составе семьи которых имеются дети-инвалиды, инвалиды 1 и 2 группы от общего количества данной категории, заявившихся на получение льгот
	%
	 

	100
	100
	100
	100
	Данные налогового органа
	Комитет образования, культуры и спорта

	3.
	Доля физических лиц, получивших льготу по уплате налога на имущество физических лиц (члены семьи многодетных семей (с тремя и более несовершеннолетними детьми)), проживающими на территории муниципального округа город Кировск Мурманской области от общего количества данной категории, заявившихся на получение льгот
	%
	 

	100
	100
	100
	100
	Данные налогового органа
	Комитет образования, культуры и спорта

	4.
	Доля налогоплательщиков, получивших льготу по уплате земельного налога, в отношении земельных участков, предоставленных для ведения личного подсобного хозяйства, дачного хозяйства, садоводства, огородничества или животноводства от общего количества данной категории, заявившихся на получение льгот 
	%
	 

	100
	100
	100
	100
	Данные налогового органа
	Комитет образования, культуры и спорта

	Задача 1: «Повышение уровня и качества жизни нуждающихся категорий граждан через развитие системы предоставления социальных услуг и адресной поддержки»

	1.1
	Доля приемных родителей, опекунов и попечителей, получивших льготу по уплате налога на имущество физических лиц, усыновивших (опекающих третьего и (или) последующего несовершеннолетнего ребенка в семью и проживающие совместно с ними на территории муниципального округа  город Кировск Мурманской области от общего количества данной категории
	%
	 

	100
	100
	100 
	100
	Данные налогового органа
	Отдел опеки и попечительства

	1.2
	Доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, охваченных дополнительными мерами социальной поддержки, в соответствии с нормативными правовыми актами Мурманской области от общего числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, имеющих право на дополненные меры социальной поддержки
	%
	 

	100
	100
	100
	100
	Отчетные данные
	Отдел опеки и попечительства

	1.3
	Доля ветеранов и инвалидов, а также лиц приравненных к категориям ветеранов Великой Отечественной войны, получивших меры по социальной поддержки от числа ветеранов и инвалидов, а также лиц приравненных к категориям ветеранов Великой Отечественной войны обратившихся за социальной поддержкой
	%
	 

	100
	100
	100
	100
	Количество заявлений поступивших от ветеранов и инвалидов Великой Отечественной войны, по оказанию мер социальной поддержки
	МКУ «Управление социального развития г. Кировска»

	1.4
	Доля выполненных ремонтных работ в жилых помещений ветеранов Великой Отечественной войны, обратившихся за оказанием мер по социальной поддержки
	%
	 

	100
	100
	100
	100
	Отчетные данные
	МКУ «Управление социального развития г. Кировска», МКУ «УКГХ»

	Задача 2: «Предоставление дополнительных социальных гарантий жизнеобеспечения отдельным категориям граждан»

	2.1
	Доля получателей мер социальной поддержки по оплате жилого помещения и коммунальных услуг, гражданам работающих в сельских населенных пунктах от числа обратившиеся за получением мер социальной поддержки по оплате жилого помещения и коммунальных услуг, гражданам работающих в сельских населенных пунктах 
	%
	 

	100
	100
	100
	100
	Согласно заявлений поступивших от получателей мер социальной поддержки по оплате жилого помещения и коммунальных услуг
	Комитет образования, культуры и спорта,
МКУ «Управление социального развития г. Кировска»

	2.2
	Доля обратившихся педагогов - молодых специалистов за единовременной выплатой в размере шести тарифных ставок (должностных окладов) на хозяйственное обзаведение при трудоустройстве в муниципальные учреждения города Кировска от числа обратившихся за данной формой поддержки
	%
	 

	100
	100
	100
	100
	Согласно заявлений педагогов - молодых специалистов обратившихся за единовременной выплатой
	Комитет образования, культуры и спорта

	2.3
	Доля получателей мер социальной поддержки по оплате проезда на лечение или обследование в областные медицинские учреждения от числа обратившихся за получением данной формы поддержки
	%
	 

	100
	100
	100
	100
	Согласно заявлений обратившихся по оплате проезда на лечение или обследование в областные медицинские учреждения
	МКУ «Управление социального развития г. Кировска»

	2.4
	Доля получателей ежегодной единовременной выплатой медицинским работникам филиала ГОБУЗ «МОКБ им. П.А. Баяндина» — «Апатитско-Кировская ЦРБ» от числа обратившихся за данной формой поддержки
	%
	 

	100
	100
	100
	100
	Согласно заявлений обратившихся за ежегодной единовременной выплатой медицинским работникам
	МКУ «Управление социального развития г. Кировска»

	2.5
	Соотношение объема финансирования и достигнутых результатов предусмотренных программой
	%
	 

	100
	100
	100
	100
	Отчетные данные
	МКУ «Управление социального развития г. Кировска»


**Направленность показателя обозначается:
         - направленность на рост;
       - направленность на снижение;
= - направленность на достижение конкретного значения.


Раздел 3. Перечень мероприятий и сведения об объемах финансирования муниципальной Программы

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Ответственный исполнители, соисполнители, участники
	Сроки выполнения
	Годы реализации
	Объем финансирования, руб.
	Наименование показателей
	Ед. изм.
	Показатели результативности, цели, задач, программных мероприятий

	
	
	
	
	
	ВСЕГО
	МБ
	ОБ, ФБ
	ВБС
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	Цель: «Обеспечение доступности и качества дополнительных мер социальной поддержки на территории муниципального округа город Кировск Мурманской области»

	Задача 1: «Повышение уровня и качества жизни нуждающихся категорий граждан через развитие системы предоставления социальных услуг и адресной поддержки»

	1.1
	Обеспечение поддержки малообеспеченных семей с несовершеннолетними детьми, а также детей-сирот
	Комитет образования, культуры и спорта, МКУ «УКГХ»
	2025-2028
	2025
	3 862 756,00
	1 432 556,00
	2 430 200,00
	0,00
	Количество отремонтированных квартир детей-сирот
	единица
	4

	
	
	
	
	2026
	2 262 865,00
	440 165,00
	1 822 700,00
	0,00
	
	
	4

	
	
	
	
	2027
	4 085 465,00
	440 165,00
	3 645 300,00
	0,00
	
	
	4

	
	
	
	
	2028
	2 870 365,00
	440 165,00
	2 430 200,00
	0,00
	
	
	4

	1.1.1
	Осуществление ремонта жилых помещений, собственниками которых являются дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, лица из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, либо текущего ремонта жилых помещений, право пользования которыми сохранено за детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей, лицами из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей из средств областного бюджета (Субвенция на осуществление ремонта жилых помещений, собственниками которых являются дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, лица из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, либо текущего ремонта жилых помещений, право пользования которыми сохранено за детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей, лицами из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей)
	Комитет образования, культуры и спорта, МКУ «УКГХ»
	2025-2028
	2025
	2 430 200,00
	0,00
	2 430 200,00
	0,00
	Доля освоения субвенции на осуществление ремонта жилых помещений, собственниками которых являются дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей
	%
	100

	
	
	
	
	2026
	1 822 700,00
	0,00
	1 822 700,00
	0,00
	
	
	100

	
	
	
	
	2027
	3 645 300,00
	0,00
	3 645 300,00
	0,00
	
	
	100

	
	
	
	
	2028
	2 430 200,00
	0,00
	2 430 200,00
	0,00
	
	
	100

	1.1.2
	Проведение однократного ремонта жилых помещений, расположенных в муниципальном образовании, закрепленных за детьми-сиротами
	Комитет образования, культуры и спорта, МКУ «УКГХ»
	2025-2028
	2025
	1 432 556,00
	1 432 556,00
	0,00
	0,00
	Количество отремонтированных жилых помещений, расположенных в муниципальном образовании, закрепленных за детьми-сиротами из средств МБ
	единица
	4

	
	
	
	
	2026
	440 165,00
	440 165,00
	0,00
	0,00
	
	
	1

	
	
	
	
	2027
	440 165,00
	440 165,00
	0,00
	0,00
	
	
	1

	
	
	
	
	2028
	440 165,00
	440 165,00
	0,00
	0,00
	
	
	1

	Задача 2: «Предоставление дополнительных социальных гарантий жизнеобеспечения отдельным категориям граждан»

	2.1
	Мероприятия по оказанию социальной помощи населению города Кировска и расширению социальных льгот
	Комитет образования, культуры и спорта
	2025-2028
	2025
	14 194 592,48
	8 852 092,48
	5 342 500,00
	0,00
	Число направлений поддержки
	единица
	6

	
	
	
	
	2026
	14 461 364,96
	6 926 464,96
	7 534 900,00
	0,00
	
	
	6

	
	
	
	
	2027
	14 412 164,96
	6 926 464,96
	7 485 700,00
	0,00
	
	
	6

	
	
	
	
	2028
	14 412 164,96
	6 926 464,96
	7 485 700,00
	0,00
	
	
	6

	2.1.1
	Предоставление отдельным категориям педагогических работников компенсации расходов на оплату жилых помещений
	Комитет образования, культуры и спорта
	2025-2028
	2025
	2 923 200,00
	0,00
	2 923 200,00
	0,00
	Доля одобренных выплат к общему числу поданных заявлений от педагогических работников
	%
	100

	
	
	
	
	2026
	4 872 000,00
	0,00
	4 872 000,00
	0,00
	
	
	100

	
	
	
	
	2027
	4 872 000,00
	0,00
	4 872 000,00
	0,00
	
	
	100

	
	
	
	
	2028
	4 872 000,00
	0,00
	4 872 000,00
	0,00
	
	
	100

	2.1.2
	Возмещение расходов по оплате жилого помещения педагогическим работникам и руководителям муниципальных общеобразовательных организаций города Кировска, работающим в населенных пунктах Титан, Коашва и проживающим на территории муниципального округа город Кировск с подведомственной территорией и  на территории муниципального округа город Апатиты с подведомственной территорией)
	Комитет образования, культуры и спорта
	2025-2028
	2025
	2 544 922,18
	2 544 922,18
	0,00
	0,00
	Количество получателей поддержки
	единица.
	65

	
	
	
	
	2026
	2 362 704,96
	2 362 704,96
	0,00
	0,00
	
	
	65

	
	
	
	
	2027
	2 362 704,96
	2 362 704,96
	0,00
	0,00
	
	
	65

	
	
	
	
	2028
	2 362 704,96
	2 362 704,96
	0,00
	0,00
	
	
	65

	2.1.3
	Организация и предоставление ежемесячной жилищно-коммунальной выплаты специалистам муниципальных учреждений (организаций) (Единая субвенция местным бюджетам на осуществление органами местного самоуправления государственными полномочиями по организации предоставления и предоставлению ежемесячной жилищно-коммунальной выплаты специалистам муниципальных учреждений (организаций), указанным в подпунктах 1 - 4, 6, 8 пункта 2 статьи 3 Закона Мурманской области "О мерах социальной поддержки отдельных категорий граждан, работающих в сельских населенных пунктах или поселках городского типа", имеющим право на предоставление ежемесячной жилищно-коммунальной выплаты в соответствии с указанным Законом)
	Комитет образования, культуры и спорта
	2025-2028
	2025
	2 419 300,00
	0,00
	2 419 300,00
	0,00
	Доля освоения субвенции на предоставление ежемесячной жилищно-коммунальной выплаты специалистам муниципальных учреждений
	%
	100

	
	
	
	
	2026
	2 467 700,00
	0,00
	2 467 700,00
	0,00
	
	
	100

	
	
	
	
	2027
	2 516 100,00
	0,00
	2 516 100,00
	0,00
	
	
	100

	
	
	
	
	2028
	2 516 100,00
	0,00
	2 516 100,00
	0,00
	
	
	100

	2.1.4
	Возмещение расходов по проезду в государственные областные медицинские организации Мурманской области
	Комитет образования, культуры и спорта, МКУ «Управление социального развития г. Кировска»
	2025-2028
	2025
	2 942 670,30
	2 942 670,30
	0,00
	0,00
	Число граждан, получивших возмещение расходов на оплату проезда в областные лечебные учреждения
	человек
	1160

	
	
	
	
	2026
	3 199 260,00
	3 199 260,00
	0,00
	0,00
	
	
	1160

	
	
	
	
	2027
	3 199 260,00
	3 199 260,00
	0,00
	0,00
	
	
	1160

	
	
	
	
	2028
	3 199 260,00
	3 199 260,00
	0,00
	0,00
	
	
	1160

	2.1.5
	Оказание социальной помощи для учащихся общеобразовательных школ из малообеспеченных или многодетных семей. Материальная помощь детям из малообеспеченных семей - выпускникам 9, 11 классов
	Комитет образования, культуры и спорта
	2025-2028
	2025
	129 500,00
	129 500,00
	0,00
	0,00
	Доля выпускников школ из малообеспеченных семей получивших поддержку
	%
	100

	
	
	
	
	2026
	129 500,00
	129 500,00
	0,00
	0,00
	
	
	100

	
	
	
	
	2027
	129 500,00
	129 500,00
	0,00
	0,00
	
	
	100

	
	
	
	
	2028
	129 500,00
	129 500,00
	0,00
	0,00
	
	
	100

	2.1.6
	Обеспечение выпускников муниципальных образовательных учреждений из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, за исключением лиц, продолжающих обучение по очной форме в образовательных учреждениях профессионального образования, одеждой, обувью, мягким инвентарем, оборудованием и единовременным денежным пособием
	Комитет образования, культуры и спорта, МКУ «УКГХ»
	2025-2028
	2025
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	Доля освоения средств на обеспечение выпускников муниципальных образовательных учреждений из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, за исключением лиц, продолжающих обучение по очной форме в образовательных учреждениях профессионального образования, одеждой, обувью, мягким инвентарем, оборудованием и единовременным денежным пособием
	%
	0

	
	
	
	
	2026
	195 200,00
	0,00
	195 200,00
	0,00
	
	
	100

	
	
	
	
	2027
	97 600,00
	0,00
	97 600,00
	0,00
	
	
	100

	
	
	
	
	2028
	97 600,00
	0,00
	97 600,00
	0,00
	
	
	100

	2.1.7
	Ежегодная единовременная выплата медицинским работникам филиала ГОБУЗ «МОКБ им. П.А. Баяндина» — «Апатитско-Кировская ЦРБ»
	Комитет образования, культуры и спорта, МКУ «Управление социального развития г. Кировска»
	2025-2028
	2025
	1 035 000,00
	1 035 000,00
	0,00
	0,00
	Количество медицинских работников получателей поддержки
	человек
	9

	
	
	
	
	2026
	1 035 000,00
	1 035 000,00
	0,00
	0,00
	
	
	9

	
	
	
	
	2027
	1 035 000,00
	1 035 000,00
	0,00
	0,00
	
	
	9

	
	
	
	
	2028
	1 035 000,00
	1 035 000,00
	0,00
	0,00
	
	
	9

	2.1.8
	Единовременная материальная помощь из бюджета города Кировска лицам, работающим в организациях, финансируемых из средств местного бюджета, в случае гибели (смерти) близких родственников (супруга, супруги, сына, дочери) при выполнении задач в ходе участия в специальной военной операции
	Комитет образования, культуры и спорта, МКУ «Управление социального развития г. Кировска»
	2025-2028
	2025
	200 000,00
	200 000,00
	0,00
	0,00
	Доля граждан обратившихся и получавших социальную поддержку
	%
	100

	
	
	
	
	2026
	200 000,00
	200 000,00
	0,00
	0,00
	
	
	100

	
	
	
	
	2027
	200 000,00
	200 000,00
	0,00
	0,00
	
	
	100

	
	
	
	
	2028
	200 000,00
	200 000,00
	0,00
	0,00
	
	
	100

	ИТОГО по программе:   
	2025
	18 057 348,48
	10 284 648,48
	7 772 700,00
	0,00
	

	
	2026
	16 724 229,96
	7 366 629,96
	9 357 600,00
	0,00
	

	
	2027
	18 497 629,96
	7 366 629,96
	11 131 000,00
	0,00
	

	
	2028
	17 282 529,96
	7 366 629,96
	9 915 900,00
	0,00
	




Раздел 4. Описание механизмов управления рисками.

 Реализация Программы сопряжена с определенными рисками. В процессе реализации Программы возможно выявление отклонений в достижении конечных результатов.
Возможными внешними рисками при реализации мероприятий Программы являются:
- финансовые риски, связанные с ухудшением параметров внешнеэкономической конъюнктуры;
- образование новых консолидированных групп налогоплательщиков;
- принятие решений по введению новых расходных обязательств, не обеспеченных финансовыми ресурсами;
- принятие новых нормативных правовых актов федерального и регионального уровня, предусматривающих изменение баланса полномочий и (или) финансовых потоков между уровнями бюджетов;
- возникновение перечисленных рисков может повлечь увеличение объема муниципального долга и стоимости его обслуживания, и как следствие повлечет за собой увеличение дефицита городского бюджета;
- финансовые риски, связанные с сокращением бюджетных ассигнований на реализацию основных мероприятий муниципальной Программы;
- правовые риски, связанные с изменением федерального и регионального законодательства в бюджетной и налоговой сферах;
- социальные риски, связанные с формированием возможного негативного отношения граждан к работе муниципальных образовательных организаций и учреждений дополнительного образования детей.
Возможными внутренними рисками являются:
- некачественное и/или несвоевременное исполнение мероприятий муниципальной Программы.
В целях минимизации указанных рисков в процессе реализации Программы предусматривается:
- утверждение Бюджетного прогноза, обеспечивающего соблюдение законодательно установленных бюджетных правил, а также установление на долгосрочный период предельных расходов городского бюджета на реализацию муниципальных программ, соответствующих долгосрочному прогнозу основных характеристик городского бюджета, и их соблюдение при формировании проекта городского бюджета на очередной финансовый год и плановый период;
- оптимизация выделенных бюджетных ассигнований на реализацию Программы; 
- перераспределение объемов финансирования основных мероприятий Программы в зависимости от динамики и темпов решения задачи Программы;
- оперативное реагирование на изменения федерального и регионального законодательства; 
- проведение в течение всего срока выполнения Программы регулярного анализа, мониторинга и прогнозирования текущих тенденций в сфере реализации Программы и, при необходимости, актуализации Программы;
- создание эффективной системы управления на основе четкого распределения функций, полномочий и ответственности исполнителей Программы;
- проведение оценки эффективности Программы в соответствии с методикой оценки эффективности муниципальных программ, утвержденной в приложении № 1 к Порядку разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ города Кировска, утвержденного постановлением администрации города Кировска от 03.02.2020 № 111.

Раздел 5. Прогноз социально-экономических результатов реализации муниципальной Программы и методика оценки эффективности её реализации.

Программа разработана с целью предоставления дополнительных социальных гарантий жизнеобеспечения и оказания необходимой помощи отдельным категориям граждан города Кировска, оказавшимся в трудной жизненной ситуации.
Мероприятия Программы - это система дополнительных мер социальной поддержки граждан, направленных на преодоление последствий трудной жизненной ситуации, позволяющая своевременно и комплексно решать многие возникающие проблемы, ориентированная на осуществление муниципальной социальной политики по поддержке слабо защищенных категорий граждан и адресного оказания им социальной помощи.
Меры дополнительной социальной поддержки в определенной степени позволят снизить социальную напряженность среди малообеспеченных категорий граждан и сохранить минимальные социальные гарантии жизнеобеспечения отдельным категориям граждан путем адресного оказания им социальной помощи, а также предоставлением бесплатных социальных услуг.
В рамках реализации Программы планируется достижение следующих результатов:
- создание эффективной системы поддержки граждан на муниципальном уровне;
- повышение уровня и качества жизни нуждающихся категорий граждан через развитие системы предоставления социальных услуг и адресной поддержки;
- снижение социальной напряженности;
- обеспечение максимального удовлетворения потребности граждан в получении дополнительных мер социальной поддержки;
- повышение уровня материального обеспечения получателей мер социальной поддержки; 
- сохранение общего количества граждан, получивших меры социальной поддержки.
Оценка эффективности муниципальной Программы производится в соответствии с методикой оценки эффективности реализации муниципальной Программы согласно Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ города Кировска, утвержденного постановлением администрации города Кировска от 03.02.2020 № 111 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ и ведомственных целевых программ города Кировска».
