
ПРИЛОЖЕНИЕ 

утверждено постановлением Администрации г. Кировска 

от 29 декабря 2009 г. № 735 

 

 

ВЕДОМСТВЕННАЯ  ЦЕЛЕВАЯ ПРОГРАММА  

"РАЗВИТИЕ КУЛЬТУРЫ В ГОРОДЕ КИРОВСКЕ на 2008 – 2011 годы" 

I. Паспорт программы 
Наименование программы 

 

«Развитие культуры города Кировска  на 2008-2011гг.» 

Основание для разработки 

программы 

Постановление главы администрации города Кировска № 

469 от 17.10.2007 г. 

Муниципальный заказчик 

программы 

Администрация города Кировска Мурманской области 

(глава администрации И.А. Кельманзон, тел. 5-65-80, факс: 

5-84-36, почтовый адрес: г. Кировск Мурманской области, 

пр. Ленина, д.16)  

Основные разработчики, 

исполнители, участники   

программы 

Отдел культуры администрации города Кировска, 

руководители учреждений культуры и дополнительного 

образования  

Основная цель программы Основной целью Программы является  модернизация  

культурной сферы   города,    ее    творческое    и    

технологическое совершенствование, повышение  роли  

культуры  в  воспитании молодого  поколения  и   в   

обеспечении   досуга жителей Кировска                                                 

Основные задачи программы -  создание  благоприятных  условий для развития и 

реализации имеющегося потенциала  творческих сил в 

городе Кировске;                                                 

-  повышение  качества и разнообразия культурных услуг; 

 -  взаимодействие  учреждений  культуры  с  

предприятиями и  организациями   города, 

общественными объединениями в создании и реализации  

совместных  творческих  проектов; 

- организация и поддержка различных  форм  

межнационального культурного обмена и  сотрудничества;   

- развитие межрегиональных  и  международных  

культурных связей; 

- дальнейшее развитие материально-технической и  

базы учреждений культуры города 

Сроки и этапы реализации 

программы 

2008-2011 гг. 

Перечень подпрограмм и 

основных мероприятий 

1. Развитие библиотечной системы 

2. Развитие музея 

3. Развитие сельских домов культуры 

4. Развитие учреждений дополнительного образования 

детей в сфере культуры и искусства 

5. Развитие Центра народного творчества и досуга 

Исполнители подпрограмм и 

основных мероприятий 

Отдел культуры администрации города Кировска, 

муниципальные учреждения культуры города                    

Объемы и источники 

финансирования программы 

Общий бюджет программы -  24761,5 тыс. руб.  

В том числе: из местного бюджета - 10978,0 тыс.руб. 

Не обеспечено финансированием – 12868,0 тыс.руб. 

Объем бюджетного финансирования уточняется ежегодно 

при формировании бюджета на очередной финансовый год 

Ожидаемые результаты  

выполнения Программы 

1. Внедрение новых коммуникативных, информационных и 

управленческих технологий в деятельность учреждений 

культуры.   

2. Укрепление сотрудничества с учреждениями, 

организациями города и общественными объединениями.                                

3. Сохранение культурных традиций и введение новаций в 

культурную жизнь Кировска.                                                

4. Обеспечение доступности учреждений культуры, 



 

 

II. Краткий анализ ситуации 
Город Кировск обладает богатым  культурным  потенциалом: развита сеть культурно-

просветительных учреждений и учреждений дополнительного образования.   

В городе имеется историко-краеведческий музей, в котором сосредоточено более 17 тыс. 

единиц хранения. Посещаемость за  год составляет  12 тыс. человек.        

Фонд шести городских и сельских библиотек насчитывает около 252 тыс. экземпляров, 

зарегистрировано более 20 тыс. читателей.  

 Функционирует 3 муниципальных учреждения клубного типа, работники которых проводят 

около 600 мероприятий в год, в том числе для детей-инвалидов, детей из малообеспеченных 

семей, пенсионеров, участников и инвалидов ВОВ. Самодеятельным творчеством занимается  

более 2000 человек. Звание "Народный" присвоено 3 самодеятельным коллективам: «Забавушка» 

(фольклорный ансамбль сельского Дома культуры  н.п.Титан); «Аквилон» (вокально-

инструментальный ансамбль Центра народного творчества и досуга); «Неонила» (коллектив 

мастеров декоративно-прикладного искусства Центра народного творчества и досуга).  

Центр народного творчества и досуга объединил более 100 мастеров декоративно-

прикладного творчества. Профессиональные и самодеятельные художники имеют возможность 

экспонировать свои произведения в выставочном зале в ДК ОАО «Апатит».  

На территории муниципального образования город Кировск функционируют 3 школы 

искусств и 1 художественная школа, в которых обучаются 741 человек. % охвата детей 

эстетическим образованием составляет 21,5 % 

Сохранен кадровый потенциал: хорошо подготовленные специалисты, имеющие в основном 

высшее профильное и среднее специальное образование, которые составляют 73% от общего 

количества работающих в учреждениях культуры.  

Успешно развиваются международное сотрудничество через реализацию совместных 

проектов по различным направлениям. 

Укрепляется материально-техническая база учреждений культуры, модернизируется 

техническое и технологическое оснащение. 

Доля расходов на культуру в муниципальном бюджете за прошедший год составила 3%. 

Несмотря на отток населения, посещаемость объектов растет. Это говорит о 

востребованности культурного продукта. 

 

III. Основные проблемы и приоритетные направления развития. 
Преобразования в российском обществе и осуществляемые в стране экономические 

реформы не могли не затронуть культурную жизнь. Культура является важной сферой 

деятельности, играет большую роль в формировании ориентации личности на ценности, 

обеспечивающие позитивное развитие общества, положительно влияет на демографические и 

миграционные процессы, криминогенную обстановку, нравственно-психологический климат в 

городе. 

На данный момент в сфере культуры муниципального образования имеется много проблем, 

требующих решения: 

культурных услуг для всех категорий населения.                          

5. Формирование позитивного образа города Кировска,  

повышение его международного авторитета за счет 

интеграции культуры города в мировое и общероссийское 

культурное пространство.  

6. Развитие межнациональных, межрегиональных и 

международных отношений на основе взаимодействия и 

взаимообмена культур.       

7. Достижение нового качественного уровня в кадровом и 

научно-методическом обеспечении учреждений культуры. 

8. Рост социальной защищенности работников отрасли,  

повышение престижа работы в учреждениях культуры 

города.              

9. Устойчивое функционирование и развитие учреждений 

культуры города за счет планомерного укрепления 

материально-технической базы 

Система организации 

контроля за исполнением 

программы 

Отдел культуры представляет финансовый и текстовой 

отчет по реализации программы заказчику – главе 

администрации и Совету депутатов города Кировска 



- недостаточное использование современных технологий и новаций в деятельности 

учреждений  культуры; 

- отсутствие целенаправленной работы по сохранению и пропаганде культурного наследия; 

- недостаточно высокий уровень предоставляемых услуг и недоступность учреждений 

культуры  и  культурных благ для всех категорий населения.  

- недостаточно активное сотрудничество учреждений культуры с предприятиями, 

организациями и общественными объединениями.                                                     

- проблемы в области воспитания гражданственности, патриотизма, национального 

взаимоуважения по причине недостаточно развитой  системы социальной рекламы, пропаганды 

лучших образцов отечественной и зарубежной культуры и искусства; 

- отсутствие необходимых объемов финансирования на гастрольную, выставочную, 

издательскую деятельность и модернизацию материально-технической базы учреждений 

культуры; 

- отставание средней заработной платы работников сферы культуры от среднего уровня 

таковой в других отраслях, приводящее к недостатку и текучести квалифицированных кадров на 

объектах социально-культурной инфраструктуры;  

- отсутствие качественного уровня в кадровом и  научно-методическом  обеспечении 

учреждений культуры. 

Имеющиеся проблемы необходимо решать программными методами. 

 

IV. Сроки и этапы реализации программы 
Ведомственная целевая программа «Развитие культуры города Кировска на 2008-2011 гг.» 

реализуется поэтапно – в пределах календарного года с ежегодным уточнением расходов. 

 

V. Система основных программных мероприятий 
1. «Развитие библиотечной системы» 

 создание и  развитие целостной муниципальной  библиотечной сети города; 

 мероприятия по обеспечению сохранности и гарантированного комплектования 

библиотечных фондов; 

 внедрение новейших информационных технологий; 

 мероприятия по обеспечению высокого уровня информационно-библиографического 

обслуживания и созданию условий для свободного доступа к информации различных 

категорий пользователей; 

 сохранение кадрового потенциала и социальная защита  работников библиотек; 

 координация деятельности с российскими библиотеками и развитие международных 

связей. 

2. «Развитие музея» 

 мероприятия по сохранению исторических и памятных мест и  повышению туристической 

привлекательности города Кировска; 

 мероприятия по созданию условий для полной сохранности музейных коллекций, 

реставрация экспонатов; 

 совершенствование работы по комплектованию и научной обработке музейных коллекций 

на основе внедрения новых информационных технологий; 

 повышение качества обслуживания посетителей; внедрение новых форм работы с 

различными категориями населения; 

 мероприятия по воспитанию культуры межнациональных отношений, толерантности; 

 повышение профессионального уровня  кадрового состава; 

 приобщение подрастающего поколения к изучению родного края; приобщение к научно- 

исследовательской работе. 

3. «Развитие культуры на селе» 

 удовлетворение культурных потребностей всех категорий  сельского населения; 

 совершенствование форм организации досуга, создание условий для творческой 

деятельности на селе; 

 организация семейного отдыха, сохранение семейных традиций; 

 мероприятия по предупреждению правонарушений и безнадзорности среди 

несовершеннолетних;  

 повышение социального статуса  и создание системы социальной защиты  творческих 

работников  в сельской местности; 

 участие творческих коллективов и исполнителей в межрегиональных, всероссийских и 

международных проектах. 



4. «Развитие учреждений дополнительного образования детей» 

 создание условий для реализации творческого потенциала подрастающего поколения; 

 участие творческих коллективов и исполнителей в межрегиональных, всероссийских и 

международных проектах. 
 

5. «Развитие Центра народного творчества и досуга» 

 удовлетворение культурных потребностей всех категорий  населения в организации досуга  

 создание условий для развития народного творчества; 

 участие творческих коллективов и исполнителей в межрегиональных, всероссийских и 

международных проектах. 
 

VI. Ресурсное обеспечение программы 
Финансирование осуществляется за счет местного бюджета с привлечением 

внебюджетных источников. Объемы финансирования являются прогнозными и ежегодно 

уточняются, исходя из возможностей бюджета и других источников.   

№ Статьи затрат Всего, тыс. 

руб. 

В том числе по годам, тыс. руб 

2008 2009 2010 2011 

1. Собственные средства 915,5 248,5 208 213 246 

2. Бюджетные средства, всего в 

том числе: 

10978 2366 2602 2862 3148 

2.1 Средства местного бюджета 10978 2366 2602 2862 3148 

2.2 Средства регионального 

бюджета 

- - - - - 

2.3 Средства федерального 

бюджета 

- - - - - 

3 Прочие средства (не 

обеспечено финансированием) 

12868 3936 4277 2741 1914 

4 Финансовые средства по 

программе,  всего  
24761,5 6550,5 7087 5816 5308 

 

VII.Организация управления программой  и контроль хода ее реализации 
Отдел культуры администрации города Кировска отвечает за реализацию программы, 

обеспечивает согласованные действия по подготовке и реализации программных мероприятий, 

целевому и эффективному использованию бюджетных средств, разрабатывает и представляет в 

установленном порядке проект бюджета на очередной финансовый год, представляет отчет о ходе 

реализации программы за отчетный год. 

Руководителем программы является начальник отдела культуры, который несет 

персональную ответственность за ее реализацию, конечный результат, целевое и эффективное 

использование финансовых средств. 

Корректировка программы, включение в нее новых пунктов, а также продление сроков ее 

реализации осуществляется в установленном порядке. 

Исполнители программных мероприятий отчитываются о выполнении мероприятий и 

целевом использовании выделенных им  финансовых средств в установленном порядке. 
                       

VIII. Ожидаемые результаты от реализации программы 

  увеличение доступности, расширение предложения и повышение качества культурных 

услуг, предлагаемых населению;  

 создание благоприятных условий для творческой деятельности, освоения новых форм и 

направлений культурного обмена; 

 создание единого библиотечно-информационного пространства на территории 

муниципального образования; 

 обеспечение эффективной охраны  и пропаганды  памятников истории и культуры; 

 преодоление негативных тенденций в деле патриотического, нравственного и 

эстетического воспитания молодежи; 

 развитие кадрового и научно-методического обеспечения учреждений культуры; 

 развитие сотрудничества учреждений культуры с предприятиями, организациями 

общественными организациями  города; 

 достижение кардинального улучшения состояния материально-технической базы 

учреждений культуры города Кировска.                     

 



 

                                                                                                                                                                             

IX. Перечень программных мероприятий 

 

№ 

п/п 
Наименование мероприятия Исполнители 

Сроки 

исполнения 

Сумма и источники финансирования 
Ответственный 

за исполнение МБ СС 
Не обеспечено 

финансир. 
итого 

 

1. Развитие библиотечной системы 

 

№ 

п/п 
Наименование мероприятия Исполнители 

Сроки 

исполнения 

Сумма и источники финансирования 
Ответственный 

за исполнение МБ СС 
Не обеспечено 

финансир. 
итого 

1 Обеспечение сохранности 

библиотечных фондов 

(приобретение приборов для 

контроля режима хранения, 

переплетные работы, пожарно-

охранная сигнализация) 

ЦБС, 
отдел 

использования 

единого фонда 

2008 140 35 - 175 Рыжова Н.С. 

2009 105 - - 105 

2010 100 - - 100 

2011 75 - - 75 

2 Внедрение новых 

информационных технологий 

(создание автоматизированных 

рабочих мест, обновление 

электронных баз данных, создание 

мультимедийных дисков) 

ЦБС, 
информационно-

библиографический 

отдел 

2008 - 40  15 55 Рыжова Н.С. 

2009 20 15 20 55 

2010 55 15 30 100 

2011 100 15 - 115 

3 Модернизация материально-

технической базы библиотек 

(закупка лицензионных программ, 

ремонты, приобретение мебели, 

библиотечной техники, 

компьютерной техники, ксерокса, 

сетевого оборудования, 

микроавтобуса) 

ЦБС 2008 237 54  291 Рыжова Н.С. 

2009 200 50 500 
(микроавтобус) 

750 

2010 200 50 - 250 

2011 200 60 - 260 

4 Создание на базе ЦГБ им. 

Горького мультимедийного 

сектора для обслуживания 

читателей с нарушениями 

зрения (в т.ч. комплектование 

«говорящими» книгами) 

ЦГБ 2008 - 10 165 175 Рыжова Н.С. 

2009 65 15 100 180 

2010 75 17 100 192 

2011 100 19 150 269 

5 Изучение чтения 

(анкетирования, социологические 

ЦБС, 
методический 

2008 - 1 - 1 Рыжова Н.С. 

2009 - 1 - 1 



опросы, маркетинговые 

исследования) 
кабинет 2010 - 2 - 2 

2011 - 2 - 2 

6 Издательская деятельность: 
- выпуск библиографического 

словаря «Литературная карта 

Хибин» 

- материалы по проблемам ЗОЖ, Го 

и ЧС 

- материалы по проблемам детства и 

молодежи 

- выпуск буклетов, памяток, 

закладок по пропаганде чтения 

ЦБС 2008 - 5 20 25 Рыжова Н.С. 

2009 25 7 - 32 

2010 30 9 - 39 

2011 92 11 - 103 

 ИТОГО по разделу:  2008 г 377 145 200 722  

   2009 г 415 88 620 1123  

   2010 г 460 93 130 683  

   2011 г 567 107 150 824  

 

2. Развитие музея. Сохранение памятников истории и культуры 

 

№ 

п/п 
Наименование мероприятия Исполнители 

Сроки 

исполнения 

Сумма и источники финансирования 
Ответственный 

за исполнение МБ СС 
Не обеспечено 

финансир. 
итого 

1 Охрана музея (приобретение 

прибора видеонаблюдения в 

мемориальный домик С.М. Кирова, 
установка системы пожарной 

сигнализации в музее, установка 

пожарной сигнализации в 

мемориальном домике С.М. Кирова) 

Историко-

краеведческий 

музей с 

мемориалом 

С.М.Кирова и 

выставочным 

залом (ИКМ) 

2008 300 - - 300 Никулина Е.Д. 

2009 15 - - 15 

2010 17 - - 17 

2011 - - - - 

2 Хранение музейных 

предметов (приобретение 

планетарного сканера для 

оцифровки материалов основного 

документального фонда, прибора 

«ТКхранитель» приборов, 

регулирующих микроклимат в 

фондохранилищах, приглашение 

профессионального реставратора 

для реставрации музейных 

ИКМ 
фондовый отдел 

2008 11,5 4 100 115,5      Никулина Е.Д. 

2009 13 5 600  
(планетарный 

сканер) 

618 

2010 14 6 - 20 



предметов, опробирование 

предметов, содержащих 

драгметаллы в С.-Петербургской 

инспекции пробирного надзора) 

2011 15 7 - 22 

3 Развитие информационного 

обеспечения и системы 

коммуникации в музее  

(установка и подключение 

Интернета с предварительным 

переносом телефонной линии  из 

старого здания выставочного зала) 

ИКМ 
администрация 

2008 - - 40 40 Никулина Е.Д. 

2009 70 - - 70 

2010 77 - - 77 

2011 85 - - 85 

4 Модернизация и обновление 

стационарной экспозиции 

(создание стационарной экспозиции 

по современной истории Кировска, 

расширение  экспозиции зала 

природы за счет разделов 

«Петроглифы Канозера» и 

«Коренной народ земли Кольской», 

замена экспозиционного 

оборудования в залах № 1, 2 и 3, их 

ремонт ) 

ИКМ 
администрация 

2008 - - 100 100 Никулина Е.Д. 

2009 100 - - 100 

2010 110 - - 110 

2011 121 - - 121 

5 Выставочная работа 

(Проведение выставок, 

посвященных Дню Победы, Дням 

города, 65-летию разгрома немецко-

фашистских войск в Заполярье, 80-

летию ОАО «Апатит», проведение в 

Кировске «Кочующего Северного  

кинофестиваля») 

ИКМ 
экспозиционный 

отдел 

2008 10 2 534 
(проведение 

кинофестиваля) 

546 Никулина Е.Д. 

2009 37 - - 37 

2010 18 - - 18 

2011 23 - - 23 

6 Организация научно-

просветительных 

мероприятий (ко Дню Победы, 

Дням города,70-летию Мурманской 

области, 80-летию ОАО «Апатит», 

125-летию со дня рождения 

А.Е.Ферсмана, 75-летию музея, 

организация еженедельного проезда 

в музей для школьников) 

ИКМ 
научно-

просветительский 

отдел 

2008 

Р
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11 91 102 Никулина Е.Д. 

2009 17 - 17 

2010 12 - 12 

2011 

 

17 - 17 

7 Ремонты (ремонт фасада здания, 

замена барельефов, снос 

ИКМ 
администрация           

2008 - - 370 370 Никулина Е.Д. 

2009 200 - - 200 



деревянного здания выставочного 

зала) 
2010  200 - - 200 

2011 200 - - 200 

8 Издательская деятельность 
(издание каталога «Редкая книга» 

буклетов «Топонимика Хибин», 

«Исторические и памятные места 

Кировска», «Петроглифы Канозера» 

и др.) 

ИКМ 2008 - - 40 40 Никулина Е.Д. 

2009 45 3 - 48 

2010  50 - - 50 

2011 55 - - 55 

 ИТОГО по разделу:  2008 321,5 17 1275 1613,5  

   2009 480 25 600 1105  

   2010 486 18 - 504  

   2011 499 24 - 523  

 

3. Развитие сельских домов культуры (н.п.Титан, Коашва) 

 

№ 

п/п 
Наименование мероприятия Исполнители 

Сроки 

исполнения 

Сумма и источники финансирования 
Ответственный 

за исполнение МБ СС 
Не обеспечено 

финансир. 
итого 

1 Ремонты (ремонт фасада здания 

(Титан), ремонт кровли (Коашва), 

системы отопления, косметический 

ремонт  помещений, кап. ремонт 

сцены, замена оконных блоков на 

металлопластиковые, установка 

противопожарных дверей, прямой 

телефонной связи с пожарной 

охраной, благоустройство 

территории у зданий ДК) 

Сельский Дом 

культуры (СДК) 

н.п.Титан 

н.п. Коашва 

 

 

2008 1105 10 130 1245 Вишневская И.Г. 

Шитякова В.А. 

2009 463 10 137 610 

2010 445 10 215 670 

2011 730 10 - 740 

2 Совершенствование 

материально-технической 

базы (изготовление декораций, 

приобретение одежды сцены, 

костюмы для театрального кол-ва, 

световой аппаратуры, кресел для 

зрительного зала, компьютерной 

техники) 

СДК 

н.п.Титан  

н.п. Коашва 

 

 

2008 - 19 200 219 Вишневская И.Г. 

Щитякова В.А. 
2009 100 10 100 210 

2010 100 14 100 214 

2011 200 10 - 210 

3 Организация гастрольной и 

выставочной деятельности 

(участие творческих коллективов и 

исполнителей в международных, 

всероссийских, межрегиональных 

СДК 

н.п.Титан 

н.п. Коашва 

 

 

2008 7,5 1,5 71 80 Вишневская И.Г. 

Шитякова В.А. 

2009 9 2 80 91 



творческих проектах и культурных 

акциях, в областных выставках 

народного творчества, мастер-

классах в  г. Мурманске, областном 

фестивале семейного творчества, 

организация выставок-продаж 

«Добрых рук творенье») 

2010 11 3 83 97 

2011 13 4 90 107 

4 Проведение массовых 

мероприятий (мероприятия к 

Международному году семьи, 

День урожая «Праздник картошки», 

новогодние и рождественские 

праздники, «Гостиная Марфушки и 

Петрушки», «Русская Чудо-печка», 

«Дороги Победы» и т.д.) 

 

СДК 

н.п.Титан 

н.п. Коашва 

 

 

2008 
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6 - 6  

Вишневская И.Г. 

Шитякова В.А. 2009 14 - 14 

2010 7 - 7 

2011 14 - 14 

 ИТОГО по разделу:  2008 1112,5 36,5 401 1550  

   2009 572 36 317 925  

   2010 556 34 398 988  

   2011 943 38 90 1071  

 

4. Развитие учреждений дополнительного образования (ДШИ №1, ДШИ №2, ДШИ № 3, ДХШ №2) 

 

№ 

п/п 
Наименование мероприятия Исполнители 

Сроки 

исполнения 

Сумма и источники финансирования 
Ответственный 

за исполнение МБ СС 
Не обеспечено 

финансир. 
итого 

1 Ремонты в ДШИ № 1 (фасад, 

крыльцо, установка козырьков, 

кровля, замена оконных блоков, 

ремонт пола в танцклассе, ремонт 

вестибюля, замена сантехники) 

ДШИ № 1 2008 205 20 645 870 Котлярова В.И. 

2009 225 22 710 957 

2010 250 24 780 1054 

2011 275 26 858 1159 

2 Ремонты в ДШИ № 2, Коашва 
(установка пожарной сигнализации, 

косм.ремонт классов, туалета, 

замена сантехники) 

ДШИ № 2 2008 350 - - 350 Кожанов А.Г. 

2009 100 - - 100 

2010 - -  - 

2011 - -  - 

3 Ремонт в ДШИ № 3, 

Кукисвумчорр (установка 

козырьков над боковыми выходами, 

косметический ремонт школы, 

замена окон, ремонт сантехники) 

ДШИ № 3 2008 - 10 100 110 Михайлова А.П. 

2009 130 11 - 141 

2010 100 12 - 112 

2011 100 13 - 113 

4 Ремонт а ДХШ № 2 (замена 

окон, установка пожарной 

ДХШ № 2 2008 - 10 240 250 Новицкая Н.П. 

2009 100 11 - 111 



сигнализации, система отопления, 

косметический ремонт) 
2010 100 12 - 112 

2011 100 13 - 113 

5 Приобретение музыкальных 

инструментов и оборудования 

Школы  2008 - - 620 620 Директора школ 

2009 200 - 482 682 

2010 220 - 530 750 

2011 245 - 580 825 

6 Приобретение школьной 

мебели 

Школы  2008 - - 130 130 Директора школ 

2009 80 - 63 143 

2010 88 - 70 158 

2011 157 - 17 174 

 Итого по разделу  2008 555 40 1735 2330  

   2009 835 44 1255 2134  

   2010 758 48 1380 2186  

   2011 877 52 1455 2384  

 

5. Развитие Центра народного творчества и досуга 

 

№ 

п/п 
Наименование мероприятия Исполнители 

Сроки 

исполнения 

Сумма и источники финансирования 
Ответственный 

за исполнение МБ СС 
Не обеспечено 

финансир. 
итого 

1 Ремонты (косметические ремонты, 

замена дверей, окон, ремонт 

отопительной системы гаража, 

кровля, фасад) 

Цент народного 

творчества и 

досуга (ЦНТиД) 

2008 - - 125 125 Шутилова О.В. 

2009 100 - 400 (кровля) 500 

2010 110 - 400 (фасад) 510 

2011 121 - - 121 

2 Приобретение и ремонт 

музыкального и 

компьютерного оборудования 

ЦНТиД 2008 - 10 200 210 Шутилова О.В. 

2009 50 15 185 250 

2010 55 20 200 275 

2011 61 25 219 305 

3 Приобретение микроавтобуса ЦНТиД 2008 - - - - Шутилова О.В. 

2009 - - 400 (автом.) 400 

2010 - - - - 

2011 - - - - 

4 Оборудование детской 

игровой площадки вокруг 

здания Центра (в т.ч. 

приобретение батутов, веломобилей, 

надувных аттракционов) 

ЦНТиД 2009 - - 500 500 Шутилова О.В. 

2010 267 - 233 500 

5 Организация городских ЦНТиД 2008 - - - - Шутилова О.В. 



мероприятий (изготовление 

разборной сцены, приобретение 

сценического навеса, ростовых 

кукол) 

2009 150 
(сцена) 

- - 150 

2010 170 
(навес) 

- - 170 

2011  80 
(куклы) 

- - 80 

 Итого по разделу  2008 - 10 325 335  

   2009 300 15 1485 1800  

   2010 602 20 833 1455  

   2011 262 25 219 506  

         

   2008-20011 10978 915,5 12868 24761,5  

 Итого по программе  2008 2366 248,5 3936 6550,5  

   2009 2602 208 4277 7087  

   2010 2862 213 2741 5816  

   2011 3148 246 1914 5308  

 

 
 
ВЕРНО:   Начальник отдела управления делами 

                 Администрации города Кировска                                                                                                                 Е.Ф. АБРАМОВА 

 

 

                                                                                               

               

                                            

 

                                                                                           

 

 

 

 

                                                                                              


